Contrdoleur de gestion

Né(e) en 1969 - 83600 FREJUS - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2607231605

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2026 — Bac +2 — GRETA GIP FIPAN

Formation Gestion Comptabilité Fiscalité

12/1987 — CAP — LYCEE SAINT-EXUPERY

BEP Agent des Services Administratifs et Informatiques
CAP — LYCEE SAINT-EXUPERY

CAP Employé de bureau

Expériences professionnelles

05/2024 - 02/2025 — Contrdleur de gestion

Assurer suivi du tableau de gestion/cohérence comptabilité. Piloter le suivi du C.A H.T mensuel/période/
prévisionnel.

09/2007 - 04/2024 — Assistant administratif et comptable

Facturer les clients et assurer le suivi des réglements. Analyser la rentabilité des chantiers.

04/2004 - 05/2006 — Expert approvisionnement magasin

Management : 4 collaborateurs. Gérer les ruptures de stock du magasin. Gérer les commandes et les
livraisons.

05/1998 - 03/2004 — Contrbleur de gestion magasin

Management : 18 collaborateurs. Etablir les prévisions d’activités en terme d’objectif. Mesurer et analyser les
écarts sous forme de statistiques.

04/1996 - 04/1998 — Contrbleur de gestion magasin

Management : 10 collaborateurs. Contréler les procédures de gestion dans les différents services. Anticiper
les effets de l'activité a I'aide de simulations.

04/1994 - 03/1996 — Responsable de gestion

Management : 2 collaborateurs. Suivre des postes de frais généraux. Organiser l'inventaire du magasin.

Atouts

Excel, Word, Outlook, Quadra, ACD, Batigest, Chorus Pro, AGORA, Comptabilité & Analyse financiere,
Comptabilité analytique, Comptabilité clients, Gestion de la Facturation, Analyse reporting, Controle
applications, Procédures internes, Chiffrage et analyse des codlts, Gestion financiere, Suivi Paiement
Clients, Procédures de recouvrement, Participation a la préparation du bilan comptable, Outils & Reporting,
Tableaux de bord financiers, Collaborer en équipe, Appliquer rigueur et précision, Travailler de maniére
autonome, Prioriser et organiser son travail, Faire preuve de réactivité, Faire preuve de persévérance et de
détermination

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



