
Acheteur – Approvisionneur Stratégique & 
Opérationnel – Data, ERP & IA
78440 Gargenville  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2607242138

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2025 — ALFIA LANGUAGES / OXFORD
Management général et anglais de la logistique et de la chaîne d'approvisionnement Cours de langue (Cloé 
niveau A2) et management de la logistique.
12/2015 — Bac +5 — Université d’économie Montpellier
MASTER 2, DROIT, ECONOMIE, GESTION, Mention ECONOMIE DE LA FIRME ET DES MARCHES, 
Spécialité Economie Quantitative, Management des Transports et Logistique
12/2014 — Bac +3 — Université d’économie Montpellier
MASTER 1, DROIT, ECONOMIE, GESTION, Mention ECONOMIE DE LA FIRME ET DES MARCHES, 
Spécialité Economie Quantitative, Management des Transports et Logistique

Expériences professionnelles
01/2026 - 06/2026 — Responsable Achats & Services Généraux
Management d’une équipe de 4 personnes, gestion des contrats partenaires, gestion des commandes, 
pilotage de la flotte automobile (+500 véhicules), mise en place et signature des contrats cadres, gestion 
des services généraux du groupe.
01/2025 - 12/2025 — Acheteur Approvisionneur
Gestion du panel fournisseurs et clients, approvisionnement en pièces de rechange, outillages et 
consommables pour la maintenance aéronautique, gestion des commandes AOG, performance logistique, 
formation SAP (Key User), formation sécurité SGS et EASA Part /21/145, suivi des seuils de 
réapprovisionnement.
08/2022 - 02/2024 — Acheteur Approvisionnements Logistique
Gestion du panel fournisseurs, revue de performance, négociation semestrielle des prix, gestion des stocks 
et des transferts entre dépôts, préparation et participation aux GSFA.
07/2021 - 08/2022 — Gestionnaire Approvisionnement Clients
Gestion du portefeuille client, exécution logistique des commandes, utilisation de SAP pour la coordination 
des livraisons, optimisation des stocks clients en gestion partagée, traitement des litiges et amélioration 
continue du taux de service.
02/2021 - 07/2021 — Chargé de Logistique
Gestion du panel clients, optimisation des transports, traitement des réclamations et litiges, préfacturation 
des transporteurs, suivi des performances et retards, gestion des rapports d’arrivée.
07/2019 - 08/2020 — Approvisionneur
Gestion du panel fournisseurs, gestion des reliquats, passation des commandes PCA, GPA et VMI, suivi des 
inter �dépôts, planification des transports, analyse des manquants et des surplus, gestion des litiges 
fournisseurs, analyse des prévisions, formation logiciel GOLD.
07/2016 - 06/2018 — Assistant Chef Acheteur, Contrôleur et Gestionnaire de Stocks
Gestion du panel fournisseurs, création de bons de commande, participation au plan stratégique des 
approvisionnements, demandes de cotation, rapports d’approvisionnement, contrôle qualité, correction des 
rejets, prévision des pièces stratégiques.
09/2013 - 04/2014 — Chef de Zone
Gestion du panel fournisseurs, revue de performance, négociation semestrielle des prix, gestion du système 



d’achat, participation aux GSFA.

Langues
Français (maternelle), Anglais (notions)

Atouts
Achats stratégiques (sourcing, négociation, contrats cadres, analyse des coûts), Approvisionnement (gestion 
des stocks, commandes, suivi livraisons, litiges), Performance (KPI, reporting, tableaux de bord, 
amélioration continue), ERP & Data (SAP, Oracle, Sage, analyse de données), Intelligence artificielle 
(optimisation des processus, automatisation des reportings, aide à la décision), Gestion des achats (analyse 
des besoins, sélection fournisseurs, rédaction commandes, suivi), Pilotage fournisseur (demandes de prix, 
réception devis, négociations, suivi), Management de projet (plan de rattrapage, réunions de suivi, 
optimisation du workflow), Indicateurs de pilotage / tableaux de bord (templates d’évaluation, suivi livraisons, 
taux de non �conformités, calcul du coût de fabrication), Conduite du changement (reporting, respect des 
consignes et processus), Persévérant à l’atteinte des objectifs, Propositionnel aux points d’amélioration, 
Rigoureux à l’obtention de résultats, Flexible et adaptable aux changements de priorités, Facilitateur aux 
points bloquants, Autonome et collaboratif, Pack Office, SAP, Oracle, Sage, Gold Central et GWR

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


