Chargée des Ressources Humaines

94360 Bry-sur-Marne - 3 a5 ans d'expérience - Réf. 2607281123

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : lle de France

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2024 — Bac +5 — ISG Paris

Master en Ressources Humaines

12/2022 — Bac +3 — Ecole EFRH, Levallois-Perret
Bachelor Chargée de développement RH

12/2021 — Bac +2 — Université Paris 8, Saint-Denis
DUT Gestion des Entreprises et des Administrations RH

Expériences professionnelles

03/2026 - a ce jour — Spécialiste Administration RH - DGO & International

Pilotage des temps et absences via SuccessFactors (One Profile) ; administration santé au travail ; rédaction
d'avenants contractuels ; sécurisation de la paie ; conseil et accompagnement des salariés (périmétre 700
collaborateurs).

03/2025 - 06/2025 — Assistante RH

Gestion compléte de la campagne d'alternance (sourcing, entretiens, sélection de 15 apprentis) ;
sécurisation du processus d'embauche (promesses d'embauche, contrats) ; appui aux procédures
disciplinaires.

09/2023 - 07/2024 — Assistante RH

Pilotage du reporting RH (indicateurs formation/recrutement) ; déploiement du plan de développement des
compétences ; contribution a la mise en place du CSE ; gestion du cycle de vie des collaborateurs
(onboarding/offboarding) ; coordination des visites médicales.

11/2022 - 08/2023 — Chargée de Mission RH

Organisation des parcours d'intégration (onboarding) ; animation de rencontres entre talents et experts
métiers ; sélection proactive de candidats pour les programmes internes de développement.

Langues
Anglais (courant), Espagnol (moyen)

Atouts

Pack Office, PDF Kofax, HR Access, Easy Vista, Ariba, 360 Learning, SuccessFactors, One Profile, Eleo,
Organisée, Rigoureuse, Capacité d'adaptation, Joviale et solaire

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



