
Chargée de recrutement / Généraliste RH
95100 Argenteuil  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 2608061527

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2026 — Bac +5 — ISCG (Institut Supérieur de la Gestion des Ressources Humaines), Paris
Master 2 Directeur des Ressources Humaines Mémoire : parcours d'intégration et expérience collaborateur 
(SNCF).
12/2024 — Bac +3 — ISCG (Institut Supérieur de la Gestion des Ressources Humaines), Paris
Bachelor Chargé du développement des Ressources Humaines
12/2020 — Bac — Lycée Nadia et Fernand Léger, Argenteuil
Baccalauréat scientifique

Expériences professionnelles
09/2024 - 08/2026 — Assistante RH (Alternance)
Suivi administratif RH d'un périmètre de 94 collaborateurs : dossiers du personnel, absences, congés, suivi 
disciplinaire. Pilotage des indicateurs d'absentéisme, optimisation des tableaux de bord RH, participation 
aux campagnes de recrutement, accompagnement des managers sur le droit social, conduite d'une enquête 
interne sur l'intégration des alternants et conception du parcours d'intégration.
09/2023 - 09/2024 — Chargée de recrutement (Alternance)
Gestion d'un portefeuille de clients : recueil du besoin, définition des profils, sourcing multicanal, présélection 
téléphonique, entretiens, rédaction des comptes �rendus et suivi commercial.

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant), Espagnol (courant)

Atouts
Recrutement et sourcing, Administration du personnel, Pilotage et reporting RH, Droit social et relations 
sociales, Projets RH (conduite du changement, digitalisation, onboarding), HR Access (SIRH), Pack Office 
(Word, Excel, PowerPoint, Outlook), Microsoft Teams, SharePoint, Microsoft Forms, Jobboards (ex. Indeed, 
LinkedIn, etc.), Excel avancé (tableaux croisés dynamiques, VLOOKUP, graphiques)

Permis
Permis B

Loisirs
Dessin (paysages), Pâtisserie (gâteaux à étages), Lecture (romans historiques)

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


