
Gestionnaire de paie & administration du 
personnel
91160 Longjumeau  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2608162005

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2026
Formation marketing digital
12/2025
Tutrice de français en ligne
12/2022
Formation e �commerce
12/2011 — Bac +2 — Lycée Jacques Prévert – Longjumeau
BTS Comptabilité et Gestion des Organisations
12/2009 — Bac — Lycée Jacques Prévert – Longjumeau
Baccalauréat STG Comptabilité et Gestion des Entreprises

Expériences professionnelles
01/2018 - 12/2025 — Gestionnaire de paie et ADP
Gestion de la paie (140 /paies) + administration du personnel pour le secteur BTP.
01/2014 - 12/2017 — Gestionnaire de paie et ADP
Gestion de la paie (300 /paies) et administration du personnel pour le secteur médico �social.
01/2013 - 12/2014 — Gestionnaire de paie et ADP
Gestion de la paie (250 /paies) pour le secteur BTP.
01/2012 - 12/2013 — Gestionnaire de paie
Gestion de la paie (150 /paies) et administration du personnel pour le secteur médico �social et EHPAD.

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant), Arabe (courant)

Atouts
Gestion de la paie de A à Z, Collecte et contrôle des éléments variables de paie, Contrôle des bulletins & 
STC, DSN & déclarations des charges sociales, Administration du personnel, Gestion des absences et des 
IJSS, Déclarations des congés payés et des intempéries, Contrats de travail & avenants, Intégration des 
collaborateurs, Visites médicales, Plan d’épargne groupe & intéressement, Budgets prévisionnels annuels, 
Word, Excel, PowerPoint, Excel StarQuery, Cegi Paye First, Meilleure Gestion, Octime, Sysper AS400, AX, 
ANAEL PAIE, Alfa GRH

Loisirs
Cuisine, Cyclisme, Cinéma, Voyage

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


