
Conducteur de travaux - Façade technique
Né(e) en 1966  ·  60950 Ermenonville  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2608181745

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Hauts-de-France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/1985 — Bac — Lycée Fresnel
BAC F10 Micromécanique option optique
12/1984 — CAP — Lycée Simon Bolivar
CAP Mécanicien Ajusteur
12/1984 — CAP — Lycée Simon Bolivar
BEP Mécanicien Ajusteur
12/1981 — Collège du Parc
Brevet des collèges

Expériences professionnelles
01/2025 - à ce jour — Conducteur de travaux – Façade technique
Pilotage complet des chantiers de façades techniques : étude technique, préparation et optimisation des 
moyens d’exécution, planification, coordination des équipes et sous �traitants, garantie de la qualité, du 
respect des délais, de la sécurité et de la satisfaction client. Force de proposition pour l’amélioration continue 
des processus et des solutions techniques.
12/2001 - 06/2025 — Chef d'entreprise – Entreprise générale de rénovation du bâtiment
Gestion d’une société de rénovation (5 ouvriers) : aménagement, rénovation, installation de cuisines, pose 
de revêtements, coordination de chantiers, prévision du personnel et des moyens d’exécution, gestion 
commerciale (prospection, négociation, devis, facturation) et administrative.
04/2000 - 12/2001 — Directeur technique
Installation de grandes cuisines et maintenance du froid commercial. Réalisation d’études et de plans, 
management d’une équipe de 12 personnes, relation avec architectes, bureaux d’étude et clients.
02/1995 - 03/2000 — Chef d'entreprise / Artisan général du bâtiment
Création et gestion d’une entreprise générale du bâtiment (rénovation, installation de cuisines, pose de 
revêtements, etc.). Gestion des équipes, des sous-traitants, du planning et du suivi budgétaire.
06/1990 - 02/1995 — Ouvrier peintre
Suivi des chantiers de peinture, préparation des surfaces et application de revêtements.
03/1986 - 03/1989 — Sapeur-pompier 1re classe
Service militaire en tant que sapeur-pompier 1re classe, missions de secours et de prévention.

Atouts
Coordination de projet, Gestion des risques, Diagnostics techniques, Pilotage complet des chantiers, Étude 
technique et optimisation des moyens d'exécution, Planification et coordination des équipes et sous �traitants, 
Garantie de la qualité, des délais, de la sécurité et de la satisfaction client, Force de proposition – 
amélioration continue des processus, Management d’équipes (5 à 12 personnes), Gestion commerciale 
(prospection, négociation, devis, facturation), Travail en équipe

Loisirs
Roller hockey (compétition N1), Pêche, Quad, Plongée (brevet de plongée), Maître �nageur (brevet national 
de secourisme), Sauvetage (brevet de sauveteur 1989)



Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


