
Senior Talent Acquisition
94600 Choisy-le-Roi  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2609050042

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
01/2022 — Bac +5 — Ascencia Business School
Master 2 Gestion des Ressources Humaines

Expériences professionnelles
12/2022 - 08/2026 — Senior Talent Acquisition
Onboarding collaborateurs, reporting & tableaux de bord, pilotage des recrutements pour les secteurs 
aéronautique, défense, spatial et énergie. Recueil des besoins auprès des managers, sourcing, approche 
directe, conduite des entretiens, gestion de la relation client (Airbus, Safran, Sodern, GTT, Thales), suivi des 
candidatures via ATS, reporting d'activité, amélioration de l'expérience candidat et du processus d'intégration.
09/2022 - 12/2022 — Chargée de recrutement
Gestion des recrutements et suivi des candidatures. Coordination avec les managers opérationnels. 
Participation aux actions de marque employeur et aux événements de recrutement. Suivi des intégrations 
des nouveaux collaborateurs.
08/2020 - 09/2021 — Chargée RH généraliste (alternance)
Gestion administrative RH et accompagnement des managers. Suivi de l'onboarding des collaborateurs. 
Participation aux projets RH et à la préparation des dossiers CSE.

Langues
Anglais (courant)

Atouts
Onboarding collaborateurs, Reporting & Tableaux de bord, Pilotage des recrutements, Administration du 
personnel, Gestion ATS & SIRH, Gestion de la relation client, Sourcing, approche directe et conduite des 
entretiens, Suivi des candidatures via ATS, Amélioration de l'expérience candidat, Peinture, Cuisine

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


