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5 à 10 ans d'expérience
Réf : 260910093625

Gestionnaire rh et paie

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Ile de France, dans le Batiment.

Formations

12/2025 : Bac +5 à Ascencia Business School
Mastère Responsable RH 

01/2020 : Bac +3 à Université Picardie Jules Verne
Licence en sociologie et économie 

Expériences professionnelles

01/2026 - 12/2026 :
Gestionnaire RH et paie chez Gaps Direction Régionale Idf
Gestion de l'administration du personnel, suivi mutuelle/prévoyance, conseil aux cadres, saisie et suivi des
arrêts de travail et IJSS, conformité DSN, analyse et contrôle des variables de paie, rédaction de contrats de
travail et avenants.

01/2025 - 12/2025 :
Stage d'immersion SILAE - MS SAGE - SAP chez Solway Consulting & Services
Approfondissement du paramétrage HR sur SILAE, MS SAGE et SAP, gestion de la tranche de décompte, mise
en oeuvre du lancement du temps, administration de la DSN, lancement et gestion de la paie, administration des
infotypes.

01/2024 - 12/2025 :
Assistant RH paie et ADP chez Eagle - Market
Communication et accompagnement des collaborateurs, veille juridique et application du droit social, maîtrise
des outils RH (SIRH 1, MS SAGE, SILAE), élaboration et suivi de la paie, gestion administrative du personnel.

01/2022 - 12/2022 :
Assistant ressources humaines et ADP chez Goal -intérim
Administration des dossiers administratifs du personnel, gestion des contrats, visites médicales, arrêts de travail,
conduite d'entretiens d'embauche, rédaction d'offres d'emploi.

01/2021 - 12/2021 :
Assistant en ressources humaines chez Clef Job
Gestion des dossiers d'embauche, organisation des sessions de recrutement, conduite d'entretiens
téléphoniques et physiques, rédaction et publication d'offres d'emploi.

Langues



Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : notions / Ecrit : débutant)

Permis

Permis B

Centres d'intérêts

Voyages, Lecture, Info Sport, Gym, Cardio
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