
Gestion de projet
5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 260914102350

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
Bac +5 — Talis Business School
Master Management & Entrepreneuriat
Bac +5 — IPC - Faculté de philosophie et de psychologie, Paris
Master 2 Ressources Humaines

Expériences professionnelles
01/2026 - à ce jour — Styliste · Directrice artistique · Community Manager
Gestion de la communication et des réseaux sociaux des marques, animation des communautés, 
organisation et pilotage de shootings, études de marché, cartographie et priorisation des risques RH, 
proposition de plans d'action.
09/2024 - 02/2026 — HR Business Partner (HRBP) - Alternance
Accompagnement des HR Business Partners, recrutement, intégration et suivi des collaborateurs, 
amélioration des processus RH, suivi d’indicateurs, reporting et coordination de projets transverses.
Gérante d’hôtel / Responsable d’exploitation
Pilotage à distance, diagnostic financier et organisationnel, élaboration de stratégie tarifaire, conduite 
d’entretiens, gestion de la cession de l’établissement.
Chargée de projets RH & organisation - Alternance
Gestion RH et administrative, amélioration des processus internes, digitalisation des documents et de la 
paie, création de procédures normalisées.

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Atouts
Gestion de projet, Diagnostic organisationnel, Amélioration des processus, Management & coordination, 
Analyse de données, Gestion des risques, Conduite du changement, Stratégie d’entreprise, Gestion 
budgétaire, Recrutement & développement RH, Études de marché, Digitalisation, Excel, Microsoft Office, 
Google Workspace, Canva, Shopify, DocuSign, ADP, C-People, HERMES, ACTIS, SharePoint, EBP Paie

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


