Chargée RH / Générale

Chelles - 3 a5 ans d'expérience - Réf. 2609151901

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2026 — Bac +5 — EMLV Ecole de Management Léonard de Vinci
Master Digital RH

12/2024 — Bac +3 — EIMP

Bachelor Chargée de Développement des Ressources Humaines
12/2022 — Bac +2

Management commercial opérationnel

Bac — Lycée Jules Siegfrield

Baccalauréat

Expériences professionnelles

09/2024 - 09/2026 — Chargée de Mission RH — ADP & Recrutement

Recueil et analyse des besoins en recrutement, sourcing IT, conduite des entretiens et closing, gestion
administrative de I'entrée a la sortie, interlocutrice RH de proximité, mise a jour SIRH Boondmanager &
Smart RH, pilotage de l'intégration, communication interne, représentation lors d'événements de
recrutement, production de reporting hebdomadaire.

09/2023 - 09/2024 — Assistante Ressources Humaines

Gestion administrative du personnel (entrée sortie), formalités d'embauche, suivi des dossiers, sourcing et
recrutement clients, onboarding, préparation et contrdle des bulletins de paie sous SILAE, gestion des
adhésions organismes sociaux, élaboration de tableaux de bord RH.

09/2021 - 08/2023 — Assistante Manager

Accueil, conseil et accompagnement des clients, accompagnement des nouveaux collaborateurs lors de
I'intégration, gestion des plannings et élaboration de tableaux de bord.

Langues
Francgais (maternelle), Anglais (courant), Espagnol (courant), Mandarin (notions)

Atouts

Stratégie de recrutement, Sourcing, Conduite d'entretiens et closing, Gestion des talents & Marque
employeur, GPEC, entretiens annuels, relations sociales, gestion des conflits, Droit social, Gestion
administrative du personnel (entrée sortie, contrats, avenants), Préparation et contréle des bulletins de paie,
DSN, avantages sociaux, SIRH (Boondmanager, Smart RH, SILAE, ATS), Reporting RH, indicateurs,
tableaux de bord, Pack Office, Excel, Teams, Canva, Accompagnement des collaborateurs, gestion de
I'intégration, Communication interne, Relation de proximité avec les managers

Permis

Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



