Consultante RH

35000 Rennes - 3 a5 ans d'expérience - Réf. 2609152049

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Bretagne

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

07/2024 — Bac +5 — AFOREM Rennes

Mastére Management des Ressources Humaines et Relations sociales
05/2022 — Bac +3 — Université Rennes 2

Licence Administration Economique et Sociale, parcours Ressources Humaines

Expériences professionnelles

08/2025 - a ce jour — Consultante RH

Accompagnement RH opérationnel auprées de structures sur des besoins ponctuels ou récurrents :
administration du personnel, gestion des processus RH, appui au recrutement, suivi RH et reporting,
structuration et optimisation des processus RH.

12/2023 - 05/2025 — Assistante RH et Paie (Alternance puis CDD)

Administration du personnel (temps de travail, absences, contrats, onboarding, congés, visites médicales,
départs), recrutement (rédaction/offres, sélection, intérimaires), paie (collecte données, calcul, édition
documents), formation (calendriers, dossiers de subvention), mutuelle/prévoyance, reporting RH, suivi CSE.

01/2023 - 07/2023 — Assistante RH et Formation (Alternance)

Recrutement (rédaction/offres, sourcing, entretiens), communication digitale (intranet, réseaux sociaux),
assistance RH (veille réglementaire, tableaux de bord, missions transversales).

Langues

Francais (maternelle), Anglais (courant)

Atouts

Rigueur, Autonomie, Réactivité, Force de proposition, Adaptabilité, Travail en équipe, Canvas, Kelio, Silae,
Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Gestion de contenu, Communication digitale

Loisirs

Scrabble, Mots croisés, Lecture, Romans, Chroniques, Fitness, Marche

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



