
Channel Manager
76100 Rouen  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 260916181130

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Normandie
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
Bac — Lycée Thiers
Baccalauréat économique et social spécialité mathématiques
Bac +2 — Lycée Perier
BTS Management des Unités Commerciales
Bac +3 — INSEEC
Bachelor - Développement marketing et commercial Double licence avec le Bachelor Haute Technologie B to 
B.
Bac +3 — Euridis
Bachelor - Hautes technologies secteur B to B Spécialité cyber-sécurité en alternance chez Atempo

Expériences professionnelles
03/2024 - à ce jour — Channel Manager
Créer, gérer, animer et manager le réseau de partenaire (Grossistes + Revendeurs + commerciaux + 
entreprises partenaires). Réaliser les présentations, les démonstrations et les formations des partenaires.
02/2022 - 11/2023 — Responsable Channel Manager
Avant vente : Réaliser les démonstrations techniques du produit, réaliser les préconisations et faire la 
propale aux commerciaux. Channel manager : Créer, gérer, animer et manager le réseau de partenaire 
(Grossistes + Revendeurs + commerciaux + entreprises partenaires).
07/2021 - 09/2021 — Ingénieur d'affaires
Créer et gérer le parc client sur le secteur de Marseille sur trois points : Informatique, Bureautique et 
Téléphonie. Prospection de TPE PME - Découverte du besoin - Travail en collaboration avec l'ingénieur 
Avant Vente et remise d'une proposition aux prospects.
01/2019 - 12/2021 — Experte Numérique - Channel Manager
Réalisation des diagnostics de cybersécurité, identification des failles de sécurité et de sauvegarde, 
élaboration et envoi des préconisations aux commerciaux. Formation et accompagnement des partenaires.

Langues
Anglais (courant), Italien (courant), Arabe (courant)

Atouts
Informatique, Logiciels de bureautique, CRM, Logiciel de facturation

Permis
Permis B

Loisirs
Entreprenariat, Écriture et Littérature



Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


