Directeur Administratif et Financier Groupe

Né(e) en 1989 - 13000 Marseille - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2609171912

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : PACA

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2013 — Bac +5 — ESCP Europe
Mastéere Spécialisé Stratégie, Conseil & Organisation
12/2012 — Bac +5 — ECE Paris

Dipldéme d'ingénieur Systemes d’'Information Semestres a I'étranger : Université Stellenbosch (Afrique du
Sud) et Université Concordia (Canada).

Expériences professionnelles

01/2022 - a ce jour — Directeur Administratif et Financier Groupe

Direction des équipes Finance & Juridique (17 + 3 personnes). Définition de la stratégie & 3 ans, mise en
ceuvre du reporting actionnaires, pilotage de la performance, financement de la stratégie (~10 /M€ court terme
ou PPR), gestion de 3 opérations M&A, création d’une holding et adaptation du corporate (statuts,
conventions).

01/2018 - 12/2022 — VP Finance & IT

Direction des équipes Finance & IT (20 + 10 personnes). Reporting actionnaires, pilotage de la performance,
financement de la croissance (~100 /M€ dette bancaire ou privée), lead du projet de cession du groupe
(equity story, due diligence), pilotage de la transformation digitale (ERP SAGE X3, CRM Salesforce).
01/2016 - 12/2018 — Manager — Conseil en stratégie

Conduite de 4 projets de conseil en stratégie auprés d’acteurs des services financiers (études de

croissance, études de performance commerciale, identification de cibles d’acquisition, diagnostic de marché).
01/2013 - 12/2016 — Consultant Sénior

5 projets de conseil en organisation pour des acteurs du CAC /40 (programme d’excellence opérationnelle,
diagnostic des irritants, cadrage stratégie organisationnelle, cartographie des processus, dimensionnement
ETP).

Atouts

Direction financiére groupe : pilotage de la performance, M&A, deals haut de bilan, financements, Conseil en
stratégie et en organisation : compétences analytiques, problem solving, esprit de synthese, Transformation
digitale : sélection d’outils, pilotage de leur déploiement, Leadership : accompagnement d’équipes
pluridisciplinaires, gestion de projets a fort enjeu

Loisirs

Sport : crossfit, surf, randonnées, Culture : voyages (Amérique du Nord & Afrique), littérature historique

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



