technicien btp/Macgon -coffreur/Magcon polyvalent

Né(e) en 1990 - 00237 Douala - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2609182255

Objectif

Mes objectif

Technicien BTP avec 10 ans d'expérience pratique dans le gros ceuvre en tant que Magon qualifié
polyvalent.Bien que mon parcours integre des compétences de conducteur de travaux chez BP SARL, ma
volonté profonde aujourd'hui est de me consacrer exclusivement au travail technique et a la production sur le
site. Je souhaite mettre mon courage, ma précision géométrique (niveaux, aplombs) et ma polyvalence
(maconnerie, coffrage, ferraillage) directement au service de I'exécution de vos chantiers.Trés rigoureux sur
la sécurité (SST) et habitué a l'usage des outils numériques de suivi, je suis actuellement basé au
Cameroun et pleinement disponible pour une relocalisation internationale via la procédure de permis de
travail unique.

Je souhaite évoluer dans un environnement professionnel structuré, développer davantage mes
compétences techniques et contribuer efficacement a la réalisation de projets de construction de qualité,
dans le respect des délais, des normes et des regles de sécurité.

A moyen terme, mon objectif est de poursuivre mon évolution professionnelle dans le domaine du génie civil
et BTP tout en apportant mon expérience et mon savoir-faire aux équipes qui m'accueille.

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat

Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier

Secteur : Génie civil et travaux publics

Formations

Bac
Baccalauréat Scientifique (Dipléme d'Etat)

Expériences professionnelles

11/2022 - 08/2026 — Conducteur de travaux / Technicien BTP

Management des équipes de macons, coffreurs et ferrailleurs ; organisation des phases de chantier
(batiments résidentiels et commerciaux R+1, R+2) ; résolution d’'imprévus techniques (infiltrations, recalage
d'aplomb) ; déploiement et maintenance du parc informatique de chantier ; contréle qualité des ouvrages
selon plans d’ingénieur et rédaction de rapports hebdomadaires.

01/2016 - 12/2022 — Magcon / Magon Coffreur / Technicien BTP
Construction de batiments plain pied et multi étages (R+1) ; réalisation de réseaux d’assainissement

(caniveaux, dalots) ; fabrication, pose et alignement de coffrages en bois ; réhabilitation de batiments
existants (sous ceuvre, réparation de structures en béton).

Langues

Francais (maternelle), Anglais (courant)

Compétences

Gestion d'équipe et supervision de chantier, Lecture et interprétation de plans d'exécution, Coffrage
complexe (poteaux, poutres, dalles), Ferraillage et armatures, Bétonnage, vibration et cure du béton
structural, Réseaux d'assainissement (caniveaux, dalots), Maintenance informatique de premier niveau,
Utilisation de logiciels de gestion de projets, Application stricte des régles SST et port des EPI, Secourisme
sur chantier, Maitrise d'équipements de chantier (bétonniére, dame sauteuse, motopompe, marteau piqueur)



Atouts

En tant que conducteur de travaux, je suis habitué a organiser les équipes, contrdler la qualité des
matériaux et des travaux, veiller au respect des plans et des normes de construction, assurer le suivi de
'avancement des travaux et contribuer a la sécurité sur chantier.

Polyvalent, rigoureux et orienté résultats, je souhaite mettre mon expérience au service d’une entreprise du
BTP et poursuivre mon développement professionnel dans un environnement exigeant et structuré.

Logiciels

ArchiCAD, Autocad 2d, Dreamweaver, Excel, Gmail, Microsoft Pack Office, Robot Structural Analysis,
Systemes D'exploitation Windows

Permis
Permis B

Loisirs
Mes centres d’intérét

- Construction et génie civil

- Innovation et nouvelles technigues de construction

- Développement et perfectionnement des compétences professionnelles
- Architecture et conception des batiments

- Sécurité et qualité sur les chantiers

- Travail en équipe et gestion de projets

- Découverte de nouvelles méthodes et technologies dans le BTP

- Sport et activités physiques

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



