
Commercial
Né(e) en 2005  ·  97615 Pamandzi  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 260919093858

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : DOM TOM
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2026 — Bac +2 — Lycée polyvalent de Sada
BTS Négociation Digitalisation et Relation Client
12/2023 — Bac — Lycée polyvalent de Kaweni
Baccalauréat général Sciences de la Vie et de la Terre et Sciences Économiques et Sociales
12/2020 — Collège Majicavo
Brevet général

Expériences professionnelles
06/2026 - 02/2027 — Service civique en Accueil
Promotion de l'offre numérique de l'assurance Maladie, accompagnement des usagers dans leurs 
démarches.
01/2026 - 02/2026 — Commercial
Négociation, prise de commande téléphonique, vente face à face, analyse des besoins clients, 
établissement de devis, prospection, suivi de dossiers, enquête de satisfaction.
09/2025 - 10/2025 — Commercial
Vente directe, analyse des besoins clients, établissement de devis, prospection et développement de 
nouveaux clients.
05/2025 - 06/2025 — Commercial
Suivi de dossiers commerciaux, analyse des besoins clients et proposition de solutions.
11/2024 - 12/2024 — Commercial
Vente face à face, négociation, prise de commande téléphonique, établissement de devis, prospection, 
analyse des besoins clients et proposition de solutions, suivi et traitement des dossiers, enquête de 
satisfaction.

Langues
Chimaorais (maternelle), Français (maternelle)

Atouts
Vente face à face, Vente directe, Analyse des besoins clients, Établissement de devis, Prospection et 
développement de nouveaux clients, Traitement de dossiers clients, Suivi de dossiers commerciaux, Logiciel 
de facturation, Enquête de satisfaction, Esprit d'équipe, Autonomie professionnelle, Accueil physique, 
Réalisation des objectifs fixés par la direction commerciale, Orientation des usagers et aide à la création de 
compte

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


