
Installateur Pompes à Chaleur Junior
67640 Fegersheim  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 2609202141

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Grand-Est
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2026 — Bac +2 — UFA Le Corbusier, Illkirch
BTS FED (Fluides, Énergies, Domotique) Enseignements : dimensionnement, hydraulique, gestion des 
fluides, projets libres.
12/2024 — Bac — Lycée Le Corbusier, Illkirch
Bac Pro MSEC (Maintenance des Systèmes Énergétiques & Climatiques)

Expériences professionnelles
09/2024 - à ce jour — Apprenti Technicien CVC
Maintenance préventive & corrective : interventions sur CTA, chaudières vapeur, groupes froid et réseaux 
fluides. Remplacement de filtres, courroies, organes de régulation, pompes et tests de fonctionnement. 
Contrôle des motopompes et réseaux sprinklers, respect des règles en milieu industriel.
03/2024 - 04/2024 — Stagiaire Technique
Contrôle périodique des systèmes de sécurité, d'évacuation et de la conformité des installations techniques.
11/2023 - 12/2023 — Stagiaire Technique
Suivi d'interventions sur systèmes de sécurité incendie (Hovals, clapets coupe-feu) et préparation du 
matériel de pose.
06/2023 - 07/2023 — Stagiaire Technique
Tirage de câbles, raccordements électriques en binôme sur projets CTA et préparation des infrastructures.
01/2022 - 12/2022 — Stagiaire Technique (stages initiaux)
Aide à l'installation de pompes à chaleur (PAC) air/air, entretien de chaudières individuelles et câblage.

Atouts
Pompes à chaleur (PAC), Chaudières (gaz, vapeur), Centrales de traitement d'air (CTA), Climatisation, 
Sanitaire, Hydraulique, Aéraulique, Lecture de plans et schémas fluides/électriques, Diagnostic de panne, 
Entretien préventif & correctif, Remplacement d'organes de régulation et pompes, Application des normes 
de sécurité & conformité, Réseaux sprinklers / motopompes, Travail en binôme, Mobilité Bas-Rhin & 
chantiers

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


