Responsable Environnement

41200 Romorantin - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2609210019

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Centre-Val de Loire
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

01/2025

Formation Laicité et engagement au service de la France

01/2025

Formation gestion de publics difficiles — Education nationale

01/2025

Formation a la gestion de laboratoire — Education nationale

12/2012

Diplémes de création et gestion d’entreprise

12/2010

Dipldme Santé Environnement (Université Senghor + EHESP + faculté de médecine)

12/2007 — Bac +5 — Faculté des sciences et centre international des technologies de I'environnement
Master 2 de recherche en écophysiologie végétale, option environnement et énergies renouvelables
12/2005 — Bac +5 — Faculté des sciences

Maitrise en Sciences de la Vie et de la Terre

Expériences professionnelles

01/2014 - 12/2025 — Professeure de SVT & Ambassadrice Tara Océan

Pilotage du projet Tara Océan (déchets plastiques, sensibilisation aux écosystemes) ; animation scientifique,
planification, suivi et évaluation d'actions de sensibilisation multi acteurs ; travail avec des acteurs publics et
privés sur le respect de la réglementation environnementale.

01/2013 - 12/2014 — Ingénieur Stagiaire
Réalisation de pré diagnostics et audits environnementaux pour des sites industriels.
01/2010 - 12/2012 — Gérante PME

Négociation de contrats d’exclusivité commerciale, élaboration de stratégies marketing et fidélisation des
clients.

01/2007 - 12/2010 — Technicienne Audit Environnemental

Réalisation d’audits énergétiques et environnementaux, audits internes, pré diagnostics, non conformités,
actions correctives ; mise en ceuvre ISO 9001 / 1ISO 14001 / 1ISO 45001 (OHSAS 18001) ; porte parole des
enjeux environnementaux ; sensibilisation et formation sur la pollution marine, I'économie circulaire et la
biodiversité.

Langues

Francais (maternelle), Anglais (courant)

Atouts

Excellentes capacités de communication et de médiation, Capacité d’adaptation, Autonomie, Intégrité et
sens des responsabilités, Mise en ceuvre ISO 9001 / 1ISO 14001 / ISO 45001 (OHSAS 18001), Audits
internes, pré diagnostics, non conformités, actions correctives



Loisirs

Randonnée, Bénévolat, Recherche et développement, Contact avec la nature

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



