
Responsable développement commercial
94350 Villiers-sur-Marne  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 260921093047

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Expériences professionnelles
01/2023 - à ce jour — Responsable développement commercial
Prospection de nouveaux marchés, développement de partenariats, pilotage de phase de négociation, 
amélioration des offres techniques, suivi qualitatif des offres.
01/2022 - 12/2022 — Responsable de site
Encadrement et recrutement de gardiens (effectif 7), suivi des contrats d’entretien, gestion des sinistres, 
vérification des états des lieux, gestion de la vacance des logements, suivi budgétaire, rencontres avec 
institutionnels.
01/2021 - 12/2021 — Chef de secteur
Encadrement et recrutement de gardiens (effectif 10), contrôle des entreprises prestataires, gestion des 
sinistres, vérification des états des lieux, suivi budgétaire, préparation et réception des travaux, rencontres 
avec institutionnels.
01/2011 - 12/2020 — Responsable de secteur à La Courneuve
Encadrement de 14 gardiens, réception et suivi des travaux de réhabilitation, contrôle des entreprises 
prestataires, participation à des projets de démolition/reconstruction, accompagnement de la mise en 
habitation de programmes neufs, animation sur site avec le DSU �PPV, collaboration avec les institutionnels, 
préparation des travaux GE/GR.
01/2003 - 12/2011 — Manager de proximité
Gestion de 1600 logements répartis sur plusieurs départements, gestion des budgets, planification des 
travaux, encadrement de 12 gardiens, réception des travaux, gestion des sinistres, contrôle des prestataires, 
suivi des états des lieux, gestion de la vacance, liaison avec les collectivités locales.
01/2002 - 12/2002 — Responsable de site
Gestion d’un parc d’activité de 1200 logements, encadrement d’une équipe de 8 gardiens, mise en place 
des secteurs de nettoyage, organisation des états des lieux, suivi des encaissements de loyers, gestion des 
prestataires, contrôle des consignes de sécurité en liaison avec police et pompiers.
01/2002 - 12/2003 — Responsable Technique du Patrimoine
Gestion de 1600 logements + locaux commerciaux, gestion des budgets, prévision des travaux GR/GE, mise 
en place des dossiers d’appel d’offres, contrôle de l’entretien courant et des prestataires, gestion des 
sinistres, vérification des états des lieux, gestion de la vacance, interface avec les responsables locaux.

Atouts
Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, IKOS WEB, ULIS WEB, Calipso, Gestion de 
patrimoine immobilier, Management d’équipes, Négociation commerciale, Suivi budgétaire

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


