Professionnel du développement et de la gestion
de projets
75000 Paris - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2609231223

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : lle de France

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2021 — Bac +5 — Sciences Po Paris

Master Corporate Strategy

12/2016 — Bac +5 — Pontificia Universidad Catoélica
Master en Psychologie

12/2016 — Bac +3 — Pontificia Universidad Catoélica
Bachelor en Psychologie

Expériences professionnelles

09/2023 - 02/2026 — Responsable de marché BTP / Responsable Approvisionnement

Structuration et pilotage du p6le Approvisionnement d’une startup industrielle en économie circulaire /:
optimisation des processus, développement d’un réseau national de partenaires et gestion de projets
stratégiques de reprise multi secteurs. Lancement d’'un nouveau marché BTP /: étude de faisabilité, conception
d’'une offre de reconditionnement d’équipements, animation de partenariats industriels et déploiement des
premiers pilotes.

10/2022 - 04/2023 — Consultant Senior

Conseil en collecte de fonds pour projets culturels, sociaux et solidaires /: expertise en mécénat et
philanthropie, gestion de projets et relation client pour garantir la qualité des livrables.

08/2021 - 08/2022 — Chef de Projet Développement Essaimage

Pilotage de I'essaimage et déploiement de franchises sociales pour Voisin Malin et Télémaque /: formalisation
des méthodologies, création d’'outils opérationnels, accompagnement de nouvelles structures partenaires et
développement de partenariats pour I'expansion régionale et nationale.

06/2017 - a ce jour — Superviseur de Projets

Gestion globale de projets immobiliers et de construction (jusqu’a 5 /M$) /: pilotage des équipes (10 /+), suivi
financier, administratif et commercial, relations institutionnelles et développement de partenariats. Evaluation
et développement de projets d’acces au logement pour la classe moyenne et les logements sociaux, incluant
stratégie et gestion opérationnelle.

08/2015 - 05/2017 — Analyste en Développement Organisationnel

Conduite de missions de conseil en développement organisationnel /; transformation, gestion du changement
(jusqu’a 300 collaborateurs) et optimisation des performances RH.

Langues
Francais (maternelle), Anglais (maternelle), Espagnol (maternelle)

Atouts

Gestion de projets immobiliers, Pilotage d'équipes, Suivi financier et administratif, Développement de
partenariats, Optimisation des processus, Collecte de fonds / mécénat, Transformation organisationnelle,
Gestion du changement, Optimisation des performances RH, Leadership, Communication professionnelle



Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



