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Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Nouvelle-Aquitaine
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Expériences professionnelles
01/2019 - à ce jour — Gérante – Pilotage RH & gestion d'entreprise
Création d’une application SaaS de détection de double saisie comptable. Pilotage du recrutement, de 
l’intégration, gestion administrative du personnel, supervision de la paie et des déclarations sociales, 
élaboration du plan de formation/sécurité, accompagnement des parcours professionnels, conduite 
d'entretiens, définition et mise en œuvre de la politique RH, animation des relations sociales, conduite de 
projets RH transverses et veille juridique/sociale.
01/2000 - 12/2018 — Responsable d'agences d'emploi
Recrutement des permanents et intérimaires (sourcing, entretiens, intégration), gestion des contrats, paie et 
déclarations sociales, respect du code du travail, sécurité au travail, conduite d'entretiens professionnels, 
accompagnement des carrières, mise en place de plans de formation, management d’équipes, suivi de la 
rentabilité et prospection commerciale.

Atouts
Droit du travail français, Recrutement & intégration, Gestion administrative du personnel, Contrats & paie, 
Plan de formation & développement des compétences, Gestion des talents & carrières, Entretiens 
professionnels & évaluation, Relations sociales & médiation, Conduite du changement, Veille juridique & 
sociale, Logiciels de gestion RH & paie, Analyse de données RH, Pack Office – Intelligence artificielle, 
Écoute & empathie professionnelle, Médiation & diplomatie, Sens des responsabilités, Adaptabilité & prise 
d'initiative, Bon sens relationnel

Permis
Permis B

Loisirs
Course à pied : championnat de France cross, 100 /km de Belvès, Philosophie & psychologie

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


