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Chargée de gestion rh - paie et administration du personnel

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Batiment.

Formations

12/2025 : Bac +5 à Pigier
Master Directeur des Ressources Humaines 

12/2023 : Bac +3 à Université Gustave Eiffel
Licence Gestion des Ressources Humaines 

12/2022 : Bac +2 à Lycée Uruguay France
BTS Support à l'action Managériale 

12/2020 : Bac à Lycée Joliot Curie
Baccalauréat STMG 

Expériences professionnelles

01/2025 - 12/2026 :
Chargée de gestion RH - paie et administration du personnel
Gestion administrative du personnel, suivi contractuel, paie (250‑300 collaborateurs), interlocution avec
cabinets de paie et OPCO, suivi temps de travail, gestion contrats d'apprentissage, contrôle des absences,
accompagnement des managers, amélioration processus RH et SIRH, participation aux projets RH.

01/2024 - 12/2025 :
Assistante RH - Économie d'énergie (alternance)
Gestion boîte mail RH, suivi administratif des contrats/avenants, gestion entrées‑sorties, gestion arrêts maladie,
processus télétravail, suivi visites médicales, optimisation processus RH, suivi temps de travail et absences,
variables de paie.

01/2023 - 12/2024 :
Consultante en recrutement (alternance) chez Kelly Services
Sourcing de candidats sur job‑boards, recrutement logistique/technique/ingénierie, suivi visites médicales,
prospection commerciale, établissement avenants intérimaires, gestion portefeuille client, gestion courriers.

01/2022 - 12/2023 :
Chargée de recrutement (alternance) chez Cabinet Sinclair Ressources
Sourcing de candidats, positionnement sur offres, recrutement comptabilité/finance/RH/paie, rédaction de
comptes‑rendus.

Langues



Anglais (Oral : moyen / Ecrit : débutant), Espagnol (Oral : notions / Ecrit : débutant)
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