
Gestionnaire de paie
91300 Massy  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 261008093311

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
06/2017
Titre professionnel de gestionnaire de paie (certification niveau 3)
12/2005 — Bac +2
DEUG Administration économique et sociale
12/2003 — Bac
Baccalauréat professionnel des métiers du secrétariat

Expériences professionnelles
01/2026 - 09/2026 — Gestionnaire de Paie
Gestion de l’agent de son embauche à son départ sur le logiciel HR Access /; saisie des éléments variables, 
contrôle et validation des paies (450 /bp) /; gestion des temps partiels, mi �temps thérapeutiques, absences, 
archivage et accueil des agents.
06/2023 - 10/2025 — Gestionnaire de Paie
Gestion du salarié de son embauche à son départ sur le logiciel ADP /Décidium /; saisie des éléments 
variables, contrôle et validation des paies (450 /bp) /; gestion des soldes de tout compte, ruptures 
conventionnelles, suivi des maladies et IJSS /; réponses aux demandes des salariés.
01/2021 - 06/2023 — Gestionnaire de Paie
Gestion de l’embauche à la sortie du salarié sur le logiciel Arcole /; saisie des EVP, contrôle et validation des 
bulletins /; déclarations sociales, mutuelle, prévoyance, retraite /; gestion des absences et des soldes de tout 
compte via PROBTP et CIBTP.
07/2019 - 11/2020 — Gestionnaire de Paie
Préparation, comptabilisation et établissement de la paie de 10 établissements ("H1000 /bulletins) sur les 
logiciels SAGE puis HR /ACCESS /V9 /; gestion des éléments variables, charges sociales, arrêts de travail et 
soldes de tout compte.
02/2019 - 06/2019 — Gestionnaire de Paie
Contrôle et validation des bulletins ("H350) sur le logiciel Pégase /; création du dossier individuel du personnel /; 
saisie des éléments variables et gestion des demandes salariés.
06/2018 - 12/2018 — Gestionnaire de Paie
Traitement de la paie de 30 magasins Proxi ("H400 /bulletins) sur le logiciel ZADIG /; gestion des mobilités 
internes/externes, congés de reclassement et soldes de tout compte suite à PSE.
03/2018 - 05/2018 — Gestionnaire de Paie
Contrôle et validation de la paie ("H500 /bulletins) sur le logiciel SAP /LOGON /; gestion des arrêts de travail, 
absences et du cycle complet salarié �à �salarié.
10/2017 - 12/2017 — Gestionnaire de Paie
Création des salariés dans le logiciel IRIS /; saisie des éléments variables et traitement de la paie 
("H300 /bulletins).
01/2016 - 12/2017 — Gestionnaire de dossier client – Service Crédit immobilier
01/2015 - 12/2016 — Opératrice de saisie
01/2014 - 12/2014 — Agente administrative
01/2011 - 12/2012 — Gestionnaire de dossier client
01/2003 - 12/2010 — Secrétaire / Assistante de direction



Langues
Français (maternelle), Anglais (courant), Espagnol (notions), Chinois (notions)

Atouts
Organisée, Travailleuse, Motivée, Pack Office (Word, Excel, Windows), ADP /Zadig / Décidium, SAP /LOGON, 
Iris, Sage /X3, Arcole, HR /ACCESS /V9, Alfa �GRH

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


