
Gestionnaire de Contrats – Maintenance, Projets 
Industriels & BTP
69100 Villeurbanne  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2610090115

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Auvergne-Rhône-Alpes
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
09/2026 — Bac +5 — École Nationale Supérieure des Arts et Métiers (ENSAM)
Mastère Spécialisé Manager de la Maintenance
07/2016 — Bac +5 — École Nationale Supérieure Polytechnique, Yaoundé
Diplôme d'Ingénieur d'État en Génie Électrique

Expériences professionnelles
03/2026 - 09/2026 — Ingénieur Maintenance - Adjoint Responsable d'Affaires
Développement commercial & chiffrage (qualification d'opportunités hors-contrat 300 /k€, conversion de 
150 /k€ en commandes), pilotage contractuel & SLA avec le client ALSTOM, organisation de grands arrêts & 
travaux neufs (budget 1 /M€), gestion de la sous �traitance (11 prestataires), encadrement quotidien des 
techniciens, intégration de 40+ gammes sur Mainti4, respect du 0 accident, disponibilité > /98,5 /%.
04/2023 - 10/2025 — Ingénieur Maintenance – Méthode, Opération & Projets – Gestionnaire MCO
Pilotage du P&L du contrat MCO du Port Autonome de Kribi, contrôle des factures et provisions 
contractuelles, reporting mensuel des KPI, chiffrage et réalisation de projets de rétrofit (armoires, 
motoréducteurs, vérins), management terrain de 12 à 22 techniciens/ingénieurs, mise en place de la 
maintenance prédictive (thermographie, analyse d'huiles, vibratoire) sur sous �stations et engins lourds. 
Résultats : MTBF /+20 /%, MTTR /–15 /%, élimination des ruptures de stock critiques.
09/2022 - 04/2023 — Ingénieur Opération & Projets
Chiffrage, qualification (IQ/OQ/PQ) et mise en service de 10 extracteurs d'ADN automatisés, rédaction des 
manuels de service et modes opératoires, formation des utilisateurs. First Time Fix Rate atteint dès la 
première année /: 88 /%.
11/2018 - 09/2022 — Ingénieur Opération & Projets
Suivi d'exécution des contrats de maintenance (MCO) d'un parc de 500 automates de diagnostic (~700 /OT/
an), gestion des bons de travaux et conduite de chantiers de modernisation dans 10 CHR, encadrement de 
3 techniciens itinérants, support N2 sur pannes complexes (HVAC/CVC, électricité, fluides). Taux de 
disponibilité du parc /: 95 /%, délais d'intervention réduits de 25 /%.

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Atouts
Gestion de Contrats, Marchés & Pilotage Financier, Passation de Marchés & DCE, Pilotage Contractuel & 
SLA, Gestion Financière, P&L & Chiffrage, Gouvernance & Sous �traitance, Mécanique & Transmission, 
Bâtiment, CVC, Fluides & Sécurité, Automatismes, GTC/GTB & Électrotechnique, Fiabilisation & Méthodes 
(AMDEC, TPM, 8D, etc.), Management Terrain & QHSE, Grands Arrêts & Travaux Neufs, GMAO / ERP 
(Mainti4, SAP, IFS), Power BI, Excel avancé, MS Project

Permis



Permis B

Loisirs
Course à pied, Karaté, Littérature de science-fiction, Engagements environnementaux

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


