Chargé des ressources humaines

Saint Médard en Jalles - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2610221115

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

Bac +2 — Pigier Performance

BTS Comptabilité et Gestion

Bac +3 — Altéa Business School

Bachelor Gestion des Ressources Humaines

Expériences professionnelles

01/2022 - 08/2026 — Chargé des ressources Humaines & Référent projets RH

Pilotage RH dans un environnement trés opérationnel avec forte proximité terrain ("H270 salariés) /: suivi du
temps de travail, congés, absences, accompagnement des situations individuelles, mise en place et
supervision du nouveau logiciel de gestion du temps (GTA), création d'un parcours d’onboarding structuré,
organisation de permanences RH mensuelles, production et analyse d’'indicateurs sociaux, pilotage de 80
recrutements/an en autonomie, accompagnement quotidien des managers.

01/2020 - 12/2022 — Comptable

Tenue de comptabilité fournisseurs/clients, préparation de bilans, rapprochements bancaires, utilisation de
CEGID, SAGE et Excel pour tableaux de bord.

01/2018 - 12/2021 — Réserviste (Sous officier)

Encadrement ponctuel de patrouilles, participation a des missions opérationnelles de terrain, développement
du sens des responsabilités et du travail en équipe.

Langues
Francais (maternelle), Anglais (courant), Espagnol (notions)

Atouts

Recrutement & intégration, Accompagnement managers & équipes, Administration du personnel, Gestion du
temps de travail & climat social, Déploiement de projets RH terrain, Analyse & outils Excel avancé &
reporting RH, Suivi masse salariale & indicateurs sociaux, Office 365, Proximité terrain, Ecoute &
intelligence relationnelle, Organisation & rigueur, Esprit d’initiative

Permis
Permis B

Loisirs
Sport, Voyages, Formule /1, Sports mécaniques

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



