
Chargée HSE
Le Mans  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 2610290634

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2026 — Bac +5 — CESI École d'Ingénieurs
Mastère Spécialisé Management de la Sécurité et des Risques Industriels
12/2025 — Bac +5 — Université de Reims Champagne Ardenne & FST Settat
Double diplôme de Master - Risques et Environnement (SQHE) & Analyse et Gestion Qualité (QHSE)
12/2023 — Bac +3 — FST Settat
Licence Techniques d'Analyses et Contrôle Qualité

Expériences professionnelles
11/2024 - 10/2026 — Alternante Hygiène, Sécurité et Environnement
Piloter le déploiement de l'ISO 14001 : analyse environnementale, réglementation HSE, gestion 
documentaire. Piloter le renouvellement de la certification MASE, en coordonnant le plan d'action HSE et les 
audits terrain. Préparer les audits HSE internes du Groupe et assurer la formation des superviseurs des 
sites sur les thématiques HSE. Conduire l’évaluation des risques professionnels (DUERP), suivre les plans 
d'actions associés et analyser les risques chimiques (CRA). Conduire l’analyse des accidents et situations 
dangereuses, et le déploiement des actions correctives. Assurer le suivi des indicateurs HSE (incidents, taux 
de formation, remontées terrain et interviews comportementales BBS...). Assurer la veille réglementaire et 
veiller à la conformité ICPE du site. Rédiger et mettre à jour les procédures, les instructions de sécurité aux 
postes et les modes opératoires HSE, en assurant leur conformité aux politiques groupe. Veiller à 
l’application des règles de sécurité et des procédures HSE sur le terrain. Élaborer les fiches réflexes pour 
l’équipe ESI. Former le personnel, sensibiliser les nouveaux arrivants, animer et contribuer activement aux 
réunions (formations, accueils sécurité, semaine de la sécurité, causeries sécurité, réunions SFM, exercices 
ESI, réunions CSSCT, Gemba Walk). Réaliser les analyses de risques JSA/ LMRA pour les activités non 
routinières et les activités routinières à risques. Élaborer et suivre les plans de prévention, permis de feu et 
protocoles de sécurité. Mettre à jour le contenu Safety Box et la checklist Safety Hunt. Piloter l’enquête HSE 
sur site et assurer le suivi des actions qui en découlent. Assurer la gestion des FDS des produits chimiques 
et élaborer les affichages HSE du site. Contribuer à la réalisation d'un film d'accueil sécurité destiné aux 
nouveaux arrivants.
06/2024 - 08/2024 — Chargée Qualité Sécurité et Environnement (Stagiaire)
Rédiger et mettre à jour les procédures qualité et HSE, en assurant la conformité ISO 45001 et ISO 9001. 
Conduire des audits internes et contribuer à des sessions de formation.
04/2023 - 06/2023 — Chargée Sécurité et Amélioration Continue (Stagiaire)
Réduire les défauts qualité en appliquant la démarche DMAIC et en cartographiant les flux (Value Stream 
Mapping). Mettre en place et suivre le plan d'action du site.

Langues
Français (bilingue), Anglais (bilingue)

Atouts
ISO 14001, ISO 45001, ISO 9001, MASE, ISO 26000, ISO 22000, AMDEC, Analyse de Pareto, Méthode 8D, 
5P, Méthode des 5M, Analyse SWOT, HAZOP, Arbre des causes, Méthode QQOQCP, ICPE, Habilitation 
ATEX, Gestion des déchets, Transport de matières dangereuses, Normes REACH, Programmation par 
contraintes, Travail en hauteur, SEIRICH, MyCority, Red-on-line, GIDAF/GEREP, Workday, Microsoft Office, 



DMAIC, PDCA, Value Stream Mapping, SIPOC, 5S, RSE, Conduite du changement, Autonomie, Réactivité, 
Travail en équipe, Aisance relationnelle

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


