
Responsable d’équipe
Étampes  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 261029063941

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2023
Formation managériale
12/2017
Formation Excel
12/2005 — Bac — Lycée Jean-Jaurès
Baccalauréat professionnel – Comptabilité

Expériences professionnelles
01/2024 - 12/2025 — Assistante juridique
Assurer la facturation, le secrétariat et la gestion des courriers. Préparer les dossiers juridiques, rédiger des 
actes et procès-verbaux, et effectuer des recherches juridiques. Gérer les agendas et élaborer les 
documents nécessaires au fonctionnement du service. Contribuer au recrutement par la préparation de 
contrats de travail et d’avenants.
01/2022 - 12/2024 — Responsable d’équipe technique CVC
Animer, encadrer et superviser les équipes techniques et les sous-traitants. Coordonner les activités, 
accompagner les collaborateurs et apporter un appui technique aux équipes. Contribuer à la définition de la 
stratégie industrielle et du plan budgétaire. Assurer le suivi technique des projets et la coordination de la 
production.
01/2020 - 12/2022 — Cheffe de projet FTTH – Référence technique SIG (Covage Normandie)
Mettre en place l’activité et planifier le travail des équipes internes et externes. Manager l’équipe et organiser 
le fonctionnement du service et du bureau d’études. Assurer le suivi contractuel et financier, ainsi que la 
coordination avec les équipes travaux. Analyser les dysfonctionnements et contribuer à leur résolution, dans 
le respect des règles de sécurité et d’environnement.
01/2014 - 12/2020 — Cheffe de projet FTTH – Référence technique SIG Métagate
Coordonner les prestations techniques et organiser les plannings des équipes internes et externes. 
Encadrer l’équipe, organiser l’activité et adapter les ressources aux besoins et aux coûts. Suivre les budgets 
réalisés et transmettre les indicateurs de qualité demandés. Étudier les dossiers de réalisation, identifier les 
informations utiles aux équipes et contrôler le respect des règles de sécurité. Assurer la relation client et 
coordonner les interventions de plusieurs corps de métier (clients/projets mentionnés : Orange, Free, 
Covage, SFR).

Atouts
Management d'équipe, Animation d'équipe, Coordination, Gestion des priorités, Suivi budgétaire et gestion 
contractuelle, Coordination technique, Suivi de projet, Communication, Gestion des relations, Résolution de 
dysfonctionnements, Microsoft Office, Excel, Leadership, Travail en équipe, Écoute active, Proactivité, 
Adaptabilité, Aisance relationnelle, Gestion des conflits

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 



sur pmebtp.com.


