Chargée de mission QHSE & systeme de
management

13500 Martigues - 5 a 10 ans d'expérience - Réf. 261102071826

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mohbilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2025 — Bac +5 — CESI Ecole d’'ingénieurs / KEDGE Business School
Master Manager de la performance des systemes QSE

12/2023 — Bac +3 — CFAI Provence

Bachelor Responsable QSE

12/2022 — Bac +2 — Lycée Paul Langevin

BTS Support a I'action managériale

12/2020 — Bac — Lycée Paul Langevin

Baccalauréat professionnel Gestion et Administration

12/2018 — CAP — Lycée Paul Langevin

BEP Métiers des services administratifs

Expériences professionnelles

01/2026 - 12/2026 — Conseilléere de vente

Accueil, conseil et encaissement aupres d'une clientéle internationale en zone d'embarquement. Gestion
des flux de voyageurs sur une large amplitude horaire. Mise en rayon, réassort et valorisation des espaces
de vente (merchandising). Contribution aux objectifs commerciaux. Respect des procédures de sdreté
propres a I'environnement aéroportuaire.

01/2025 - 03/2025 — Chargée de mission QHSE

Animation de formations sur un logiciel interne de gestion des permis de travail, en lien avec les exigences
réglementaires. Accompagnement des utilisateurs dans la prise en main de I'outil et le respect des
procédures de sécurité.

01/2023 - 12/2025 — Systéme management & excellence opérationnelle

Suivi de la conformité réglementaire et maintien des certifications ISO (9001, 14001, 45001, 50001).
Structuration et mise a jour du systéeme de management usine. Pilotage des processus et formalisation du
reporting associé. Suivi des indicateurs et des plans d'actions associés. Pilotage de l'intégration de I'usine
dans un systéme de management multi-sites groupe industriel.

01/2022 - 12/2025 — Hétesse d’accueil

Accueil et gestion des demandes clients. Traitement des remboursements et SAV. Gestion des
encaissements et de la FDJ.

01/2022 - 12/2022 — Préventrice sécurité

Réalisation des accueils sécurité et conduite d’audits internes. Analyse des incidents et suivi des plans
d’actions associés. Mise a jour du DUERP et des analyses de risques en lien avec la réglementation en
vigueur. Création et mise a jour des procédures et instructions opérationnelles. Sensibilisation et
accompagnement des équipes aux enjeux HSE.

Langues
Francais (maternelle), Anglais (moyen), Espagnol (moyen)



Atouts

Word, Excel, PowerPoint, Microsoft Teams, KoPlan, SharePoint, Accueil client, Encaissement, Gestion des
flux de personnes, Mise en rayon, Merchandising, Sdreté, Animation de formation, Accompagnement,
Conformité réglementaire, Structuration, Suivi des KPI, Gestion multi-sites, Audit interne, Gestion des
incidents, Evaluation des risques professionnels, Rédaction de procédures, Hygiéne et sécurité, Traitement
des demandes client, Gestion des remboursements

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



