Electricien du batiment

95120 Ermont - 1 a 3 ans d'expérience - Réf. 2611032303

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/2024 — CAP — Lycée Ste Thérése
CAP Logistique

12/2023 — Lycée Aristide Briand
Formation linguistique en langue francais

Expériences professionnelles

01/2026 - 12/2026 — Opérateur polyvalent

Réception des caisses filiaires et vracs, sales, bac, couvercle, verre etc. Allumage et remplissage des
machines de lavage automatique. Réarmement des différents portes des ilots des robots d'empilage des
caisses filiaires, caisses vracs, bacs. Contréle des machines, robots, convoyeurs d'acheminement des
ustensiles propres. Réparation des dysfonctionnements simples des machines de lavage et robots
d'empilage ustensiles propres. Préparation des commandes des ustensiles propres pour des clients. Arrét,
vidange et contréle des machines a la fin de production.

01/2025 - 12/2025 — Employé polyvalent de libre service

Mise en rayon et rangement des produits. Réception et contréle des marchandises. Vérification des dates de
péremption (DLC). Réassortiment des rayons et gestion des stocks. Etiquetage des produits et vérification
des prix. Maintien de la propreté et de I'organisation du magasin. Accueil et orientation des clients. Respect
des regles d'hygiene et de sécurité.

Langues

Francais (notions), Anglais (notions), Pachto (notions)

Atouts

Polyvalence, Travail en équipe, Respect des procédures, Service client, Approvisionnement, Mise en rayon,
Gestion des stocks, Organisation logistique, Préparation de commandes, Réception de marchandises, DLC/
DLUO, Assortiment, Etiquetage, Accueil et orientation client, Hygiéne et sécurité, Lavage en machine,
Maintenance des robots industriels, Contrdle du fonctionnement des équipements, Maintenance des
équipements, Gestion des arréts de production

Loisirs
Sports, Musique

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



