
Responsable manutentionnaire
06160 Antibes  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 2611040051

Ma recherche
Contrat recherché : CDI
Zone : PACA
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Bâtiment

Formations
2008 — Bts muc

Expériences professionnelles
05/2026 - 10/2026 — Responsable manutentionnaire
Relation et service client; Gestion et coordination de l’équipe; Vente et conseil; Organisation et gestion des 
plannings; Suivi qualité et sécurité; Installation et récupération du mobilier événementiel; Coordination des 
opérations logistiques; Informatique : bases; Domotique : notions
12/2025 - 04/2026 — Agent de nettoyage
Nettoyage professionnel et remise en état après travaux; Intervention sur le chantier de l'Hôpital de Monaco
01/2024 - 11/2025 — Chef d’équipe
Gestion des livreurs et organisation des tournées; Relation client lors d’événements; Contrôle du matériel et 
coordination logistique
01/2022 - 12/2023 — Chef d’équipe
Encadrement des techniciens et planification; Formation des nouveaux collaborateurs; Suivi qualité et 
gestion administrative
01/2018 - 12/2022 — Associé / Co-gérant
Gestion du magasin, des stocks et fournisseurs; Vente, conseil et service client; Comptabilité simple et 
développement commercial
01/2011 - 12/2018 — Magasinier
Réception des marchandises, stocks et inventaires; Assistance mécanique; Accueil client et relation 
fournisseurs

Langues
Français (Langue maternelle)

Atouts
Management d'équipe, Logistique événementielle, Gestion des plannings, Planification des tournées, 
Gestion des stocks, Coordination logistique, Informatique : bases, Domotique, Organisation, Rigueur, 
Fiabilité, Travail en équipe, Autonomie, Polyvalence, Service client, Coordination d'équipe, Vente, Conseil 
client, Montage et démontage de stands, Nettoyage après chantier, Gestion de la relation client 
événementielle, Formation des nouveaux employés

Logiciels
Word

Permis
Permis B



Loisirs
Football, Boxe anglaise

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


