Chef de projet hybride

92600 Asniéres-sur-Seine - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2611041810

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

02/2025 — University of Michigan

Management et gestion d'équipes

10/2022 — Bac +5 — GROUPE INSA

Dipldéme d'ingénieur Maitrise de I'efficacité énergétique
01/2018 — Bac +3 — UFR Science

Licence Science Pour L'ingénieur : Energie

01/2015 — Bac +2 — IUT De Technologies

DUT Génie Des Procédés Energétique

Expériences professionnelles

10/2024 - 08/2026 — Chef de projet performance énergétique

Pilotage de projets de performance énergétique de la phase d'appel d'offres jusqu'a I'exploitation "La Poste
immobilier 8000 sites". Définition des consommations de références et construction des engagements de
performance en lien avec les objectifs réglementaires (décret tertiaire). Coordination des Actions de
Performance Energétique (APE) avec les chefs de projet, bureaux d'études et AMO, et suivi de leur mise en
ceuvre selon la programmation pluriannuelle. Organisation et animation de réunions réguliéres avec les
parties prenantes : bureau d'études, cellule performance, AMO, exploitants, Energy Managers. Suivi des
résultats post-travaux : mise a jour des outils internes, analyse des écarts de performance, validation des
conditions d'ajustement. Estimation des Certificats d'Economie d'Energie (CEE) en lien avec les experts
internes. Contribution a la validation des études de conception (PRO/APD) sur le volet énergétique. Interface
projet clé entre les équipes techniques, la maitrise d'ouvrage et les exploitants pour garantir |'atteinte des
engagements de performance.

01/2023 - 07/2024 — Chef de projet contrat de performance énergétique

Sensibiliser les utilisateurs aux enjeux énergétiques et promouvoir les bonnes pratiques de gestion de
I'énergie de sobriété énergétique. Analyser la faisabilité technique et économique des actions d'économie
d'énergie et les projets de décarbonations. Participer a la rédaction de contrats de performance énergétique
(CPE). Mettre en place des plans de mesure et de vérification de la performance énergétique (Protocole
IPMVP). Piloter la performance énergétique des clients en utilisant des solutions 10T et digitales : Mettre en
place et suivre des indicateurs de performance énergétique afin de réduire la consommation et I'impact
carbone.

09/2021 - 10/2022 — PMO Performance énergétique & solutions digitales

Planification et pilotage du copil en matiére d'efficacité énergétique (offres, contrat, plan d'action, outils
digital). Suivi de la performance énergétique de 185 stations : analyse des écarts, KPIs, tableaux de bord.
Pilotage des prestataires externes : conception et exploitation d'outils d'analyse, de reporting et de suivi de
la consommation énergétique. Déploiement de la stratégie de gestion de la performance énergétique sur
I'ensemble des sites. Management et gestion des projets d'énergies renouvelables.

08/2018 - 09/2021 — Energy manager

Réalisation des diagnostics énergétiques des installations, AubertDuval. Mise en place d'un plan de
mesurage (capteurs, usages énergétiques, KPI). Etude des colts de I'énergie et émissions de CO2.
Conception de la solution technique optimale pour I'amélioration de la performance. Gestion de projet «
implémentation de la démarche 1SO 50001 ». Participation et suivi d'un projet photovoltaique. Négociation et
conclusion de contrats avec des partenaires industriels. Coordination avec les services administratifs pour le
bon déroulement des processus internes liés aux affaires conclues.



03/2017 - 08/2018 — Assistant Chef De Projet

Suivi clientéle : établissement de reportings, transmission des retours au chef de projet, traitement des mails
et des courriers, évaluation de la satisfaction. Tenue et suivi du budget sur Excel, contréle des dépenses et
signalement des écarts, traitement de la facturation et vérification des reglements. Accompagnement des
équipes projets dans leurs taches, traitement des problématiques rencontrées avec des mesures correctives
adaptées. Développement d'un modéle de centrale photovoltaique adapté aux terrains accidentés :
méthodes d'optimisation, connexion au réseau, études sur le point MPPT et optimisation, simulation et
dimensionnement, proposition des solutions pour les terrains accidentés.

01/2013 - 08/2016 — Eléve-apprenti

Amélioration continue du procédé : suivi des indicateurs de performance, détermination du taux de cendres
(taux de pureté). Contribution a la résolution des problémes en apportant les solutions adaptées et en
formulant des propositions d'amélioration. Utilisation du pack Office pour les taches quotidiennes et la
production des documents demandés. Définition claire des problémes rencontrés et identification des
causes. Proposition de solutions innovantes en s'appuyant sur I'expérience terrain et en effectuant les
recherches nécessaires.

Langues

Francais (bilingue), Anglais (bilingue), Arabe (bilingue), Espagnol (commerciale)

Atouts

Gestion et planification des projets énergétiques, Management d'équipe, 1ISO 50001, CVC (Chauffage,
Ventilation, Climatisation), Maitrise des systémes EMS, Contrat de performance énergétique (CPE), Pilotage
de la performance énergétique (KPI, Tableaux de bord), Analyse des données énergétique et réglementaire,
Réglementation IPMVP, Bilan carbone, Développement stratégique de certificats d'économie d'énergie,
Etude de faisabilité ENR, Elaboration de business case, Calcul de ROI, Suivi technico-économique &
reporting, Adaptabilité, Communication, Travail en équipe, Sens des responsabilités, Polyvalence, Flexibilité,
Autonomie, GreenFlex 1Q, Smart impulse, Logiciel Deepki, Microsoft Project, Microsoft Office, Power B,
Décret tertiaire, Coordination des parties prenantes, Animation de réunions, Analyse des écarts, Certificats
d'économies d'énergie (CEE), Gestion des interfaces, Sensibilisation aux économies d'énergie, Etude de
faisabilité, Comitologie, Gestion de projet, Diagnostic de performance énergétique (DPE), Capteurs de
mesure, Amélioration des performances, Gestion de projet photovoltaique, Négociation de partenariats
commerciaux, Coordination, Suivi client, Excel, Accompagnement des équipes, Dimensionnement de
systémes photovoltaiques, Amélioration continue, Résolution de problémes, Analyse des causes racines,
Recherche de solutions

Permis
Permis B

Loisirs

Nouvelle technologie, Voyage: ES, IT, USA, BE, NL, PT, TR, MA, Sport: Foot, Tennis, Basketball, Ecologie,
Monitoring des aspects de flexibilité électrique, Etude des gisements de flexibilité des clients chez Engie
solutions

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



