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1 an d'expérience
Réf : 302271355

Architecte d'intérieur, décorateur

Objectifs

- Activité bénévole :Aide agricole sur l&#8217;exploitation familialeElus municipaleTravail avec les Monuments
Historique de LorrainePermis VL,PL.

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, aux villes voisines de la région Aquitaine, dans l'Architecture.

Formations

BAC professionnel de sculpture sur bois, BEP d’ébénisterie en meuble massif, CAP de menuisier, CAP de
conducteur routier, CAP de gestion

Expériences professionnelles

2003
1999 - 2003 : Poste conducteur de travauxSociete : GH ConstructionResponsabilités : Gestion et réalisation des
planings entreprise, gestion des suivis financiers, metrise d’œuvre, grand déplacement pour la réalisation de
magasin, réalisation d’extention pour le particulier, réalisation de bureau.

1998
11.1999 : Poste ; Architecte d’interieur décorateur.Societe : Aravis Design Bascharage.Responsabilités :
Création de projet d’implantation de cuisine assistée par ordinateur, gestion des commandes, gestion des
planings chantiers.1999 : Poste : Architecte d’interieur décorateurSociete : Nic Russo LivangeResponsabilités ;
Responsable du bureau technique.Réalisation des plans sur ordinateurGestion des stocks1999 : Poste Chef de
chantierSociete : DLSI Responsabilités : Responsable d’une équipe de menuisier et une équipe de plaquiste,
gestion des planings et des approvisonnements.1998 - 1999 : Poste : Menuisier monteurSociété : Flucklinger
Longeville Les MetzResponsabilités : réalisation massif

1994
1994-1998 : Poste : EbénisteEtablissement :Davillé menuiserie généraleResponsabilités :Métrée, suivie de
chantier, réalisation et restauration de meuble.Réalisation de projet en agencement,plans et suivis des
chantiers.

Atouts et compétences

FORMATIONS :1989/1993Etablissement Beaux Arts de Liège BelgiqueDiplôme Graduat1986/1989Etablissement
Institut des Arts et Métiers Pierrard BelgiqueCompétence en informatiqueWord, exel, architrion, Corel
draw9,INSITUT 3.0Gérer le personel autour d&#8217;un projet commun, mettre en place un planing ou une
organisation pour finaliser un projet ou une étude.Création de meuble d&#8217;espace pour vivre autour de celui-ci
par sa fonction et son utilisation dans la vie courant.Gérée l&#8217;espace les matériaux autour d&#8217;une
activitée (Expert)

Centres d'intérêts



- Collections de livre ancienChasse et agricultureVisite de musée et de salon
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