Née le 01/10/1976
57190 Florange

3 a 5 ans d'expérience
Réf : 304230857

Coordinateur securite et sante

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, aux villes voisines de la région Lorraine, dans le Contrdle technique et sécurité.

Formations

2000 COORDINATEUR SECURITE ET SANTE

Expériences professionnelles

2003

Depuis Fév. 2001 : ARGEST S.A. — LuxembourgCHEF DE SERVICE DU DEPARTEMENT SECURITE ET
SANTE(équipe 5 pers.)Organisation interne du service : attribution des projets / suivi du bon déroulement des
missions de chacun / contrble du respect des engagements contractuels / rapport a la directionProspection :
réalisation et suivi des offres / développement de nouveaux créneaux en relation avec les activités de
I'entrepriseSuivi financier : définition des objectifs / gestion de la facturation / analyse financiére des
projetsMission d’optimisation : amélioration et développement des outils de travail / amélioration du niveau de la
qualité du service offert et la productivité du serviceDepuis Nov. 1999 : ARGEST S.A. —
LuxembourgCOORDINATION SECURITE & SANTECoordinateur sécurité et santé : Phases conception et
réalisation des projets de construction : analyse des bordereaux, élaboration du plan général de sécurité et
santé, plan d’installation, dossier adapté a I'ouvrage, visites régulieres sur chantier, ...Responsable assurance
qualité — Norme DIN EN ISO 9001 - Reconduction de la certification en fév. 2000 (vers. 1994) / Passage a la
version 2000 en mai 2002 Responsable interne de la formation : Réalisation et suivi des plans de formation,
élaboration des agréments et rapports finaux (suivant loi sur la formation professionnelle continue).

1999

SOLETANCHE BACHY / Paris — 5 MoisTravaux spéciaux : chantier de parois moulées - Stage Ingénieur
Responsable du Contrdle Interne sur chantier : Réalisation des contréles qualité et rédaction des fiches qualités
correspondantes, métrés; mise a jour des dossiers chantier, suivi des travaux sous-traitésingénieur Travaux :
Suivi de la production et du budget chantier ; relations avec le client et le bureau d’études; rédaction des
différents rapports destinés a la direction et au client ; réalisation des plans de recollement

1998

INFRACO S.A./ Poitiers — 2 moisFondations spéciales - Stage technicienBureau : étude de dossiers d’appels
d’offre / prédimensionnement de pieux et micropieux / élaboration de devisChantier : chef de chantier
(responsable d’un chantier de 32 pieux) / assistante d’'un conducteur de travaux et suivi d’'un chantier de parois
berlinoises

Langues

- Anglais parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Informatique JWord, Excel, MS Project sous Windows (Expert)



Centres d'intéréts

- Balades en moto / Photographie numérique / Pratique le Volley-ball et la natation
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