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67000 Strasbourg

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 502231603

Comptable

Objectifs

- Trouver un travail autonome seule ou en équipe avec des horaires adaptés a ma vie de famille.

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, aux villes voisines de la région Alsace, dans I'Administration et juridique.

Formations

BTS COMPTABILITE

Expériences professionnelles

1993

ALD AUTOMOTIVE - TEMSYS (EX-INTERLEASING FRANCE) a SchiltigheimEntreprise de Location longue
durée de véhiculesDu 08/07/1993 au 31/10/2001 : COMPTABLE CLIENTS- Recouvrement des créances (suivi
impayés, relances , gestion des litiges, recouvrement amiable, suivi des procédures collectives, gestion des
provisions des clients litigieux et douteux)- Saisie factures et réglements- Etats fiscaux (TP, TVTS, AND)-
Contacts téléphoniques - Contréle.

2001

ALD AUTOMOTIVE - TEMSYS (EX-INTERLEASING FRANCE) a SchiltigheimEntreprise de Location longue
durée de véhiculesDu 01/11/2001 au 31/03/2002 : SERVICE DU PERSONNEL- Transition entre Interleasing et
Temsys suite au départ en retraite de la responsable du service du personnel d'Interleasing . - Homogénéisation
du suivi par I'établissement de divers tableaux (suivi congés, absences maladie, médecine du travail, tickets
restaurant...)- Etablissement des bulletins de paie, déclarations sociales, DADS - Transfert des données a
TEMSYS.

2002

ALD AUTOMOTIVE - TEMSYS (EX-INTERLEASING FRANCE) a SchiltigheimEntreprise de Location longue
durée de véhicules Du 01/04/2002 au 14/10/2004 : RESPONSABLE COMPTABILITE CLIENTS - Gestion d'une
équipe de 3 personnes - Pointage des comptes, controle- Reporting : statistiques sur les relances, tableau de
suivi des balances agées ; tableaux des provisions des litigieux et des douteux (moyenne de 150 clients litigieux
ou douteux)

Langues

- Anglais parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

-Comptable : de la saisie, facturation aux travaux périodiques tels que le reporting ainsi que le recouvrement ou
j'avais a gérer 2500 clients dont 600 relances par mois et 150 clients douteux ou litigieux-Relationnel client : 25 %
de mon temps, je renseignais le client sur des problémes d'ordre comptable, fiscal ou sur des litiges.J-Paie :
établissement des bulletins de paie pour 50 salariés, déclarations socialesimpliquée dans mes fonctions, je sais



faire preuve d'autonomie et d'un réel professionnalisme. (Expert)

Centres d'intéréts

- Jardinage, Lecture, Bricolage


http://www.tcpdf.org

