Née le 10/09/1971

67000 Strasbourg

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 502231603

Comptable

Objectifs

Trouver un travail autonome seule ou en équipe avec des horaires adaptés a ma vie de famille.

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans I'Administration et juridique.

Expériences professionnelles

2002 :

Agent / Agente d'opérations de location de véhicules

ald automotive temsys (ex interleasing france) schiltigheimentreprise de location longue durée de véhicules du
responsable comptabilite clients gestion d'une équipe de 3 personnes pointage des comptes, contrdle reporting
statistiques sur les relances, tableau de suivi des balances agées ; tableaux des provisions des litigieux et des
douteux (moyenne de 150 clients litigieux ou douteux)

2001 :

Loueur / Loueuse de véhicules automobiles

ald automotive temsys (ex interleasing france) schiltigheimentreprise de location longue durée de véhiculesdu
service du personnel transition entre interleasing et temsys suite départ en retraite de la responsable du service
du personnel d'interleasing . homogénéisation du suivi par I'établissement de divers tableaux (suivi congés,
absences maladie, médecine du travail, tickets restaurant...) etablissement des bulletins de paie, déclarations
sociales, dads transfert des données temsys.

1993 :

Loueur / Loueuse de véhicules automobiles

ald automotive temsys (ex interleasing france) schiltigheimentreprise de location longue durée de véhiculesdu
comptable clients recouvrement des créances (suivi impayeés, relances , gestion des litiges, recouvrement
amiable, suivi des procédures collectives, gestion des provisions des clients litigieux et douteux) saisie factures
et réglements etats fiscaux (tp, tvts, and) contacts téléphoniques contréle.

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

-Comptable : de la saisie, facturation aux travaux périodiques tels que le reporting ainsi que le recouvrement ou
jlavais a gérer 2500 clients dont 600 relances par mois et 150 clients douteux ou litigieux-Relationnel client : 25 %
de mon temps, je renseignais le client sur des problémes d'ordre comptable, fiscal ou sur des litiges.J-Paie :
établissement des bulletins de paie pour 50 salariés, déclarations socialesimpliquée dans mes fonctions, je sais
faire preuve d'autonomie et d'un réel professionnalisme.



Centres d'intéréts

Jardinage, Lecture, Bricolage
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