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Conducteur de travaux

Objectifs

- Création d'entreprise.

Ma recherche

Je recherche un CDI, sur la France et étranger avec une rémunération  entre 2500 et 3000 euros, dans le Génie civil
et travaux publics.

Formations

Master 2 Professionnel en Management de la Qualité dans le B.T.P.

Expériences professionnelles

2006
- Mars - Août 2006 : Stage de fin d'études Conducteur de Travaux à la Société APPIA NORD groupe EIFFAGE.
J'ai pour mission durant ces six mois de stage le suivi des travaux de V.R.D. du chantier Z.A.C. EURALILLE 2
Bd du Président HOOVER à LILLE. Cette mission doit nous permettre d'être à jour au niveau de l'exécution des
travaux et de bien adapter le budget estimatif en collaboration avec le Directeur d'exploitation et le chef de
chantier.

2005
- Juillet - Août 2005 : Stage de Conducteur de Travaux à la Société TMB groupe Spie Batignolles. J'ai eu
comme mission durant ces deux mois de stage le suivi de l'exécution des réserves de travaux pour la réception
du bâtiment administratif de la R.A.T.P. à PARIS, en collaboration avec le Directeur d'exploitation et le
Conducteur de travaux.

2004
- Juillet - Août 2004 : Stage de Chef de Projet au Bureau d'Etudes TETOP au Maroc. Mon intervention durant
ces deux mois consistait à l'accompagnement du topographe chargé de la réalisation des plans d'exécution et
de l'implantation du projet (parking du centre commercial Macro) au Maroc.

2002
- Avril - Juillet 2002 : Stage de chef d'étude au Magasin Cabri à DENAIN. Etude de l'installation d'un système de
sécurité et de télésurveillance avec consultation auprès des fournisseurs.

2001
- Mai - Juin 2001 : Stage de Conducteur de travaux à l'Hôtel de Ville de VALENCIENNES au service de
l'Urbanisme. Chargé du suivi de la réhabilitation de l'installation électrique du rez-de-chaussée de la Mairie avec
une consultation auprès des fournisseurs.

Langues

- Français et Arabe bilingue, Anglais niveau scolaire. parlé: scolaire / écrit: notions



Atouts et compétences

- Analyser le dossier de marché sous les aspects techniques (financier, commercial, sécurité).- Proposer les
modifications techniques et financières nécessaires.- Estimer, répartir et gérer les moyens en main-d'oeuvre,
matériels et matériaux en tenant compte des délais et des coûts.- Définir l'installation du chantier (emplacement du
matériel, des engins) et les contacts avec les différents services et Administrations.- Coordonner et contrôler
l'exécution des travaux (délais, qualité...). (Expert)

Permis

B

Centres d'intérêts

- - Sports: Football, Natation.- Voyage
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