
Responsable de Parc et Matériels
Né(e) en 1977  ·  38000 GRENOBLE  ·  3 à 5 ans d'expérience  ·  Réf. 609171522

Objectif
Ayant fait mes preuves chez DECATHLON, j'ai maintenant atteint mes objectifs professionnels dans cette 
entreprise et je recherche un nouveau projet à développer.Je suis à la recherche d'une nouvelle mission 
comme responsable de parc et matériels. Aujourd'hui j'espère trouver une autre entreprise qui me donne 
des challenges et d'avantage de responsabilités. Je suis mobile, et prêts à m'investir dans la nouvelle 
mission que l'on me confira.Je veux cibler ma recherche dans le secteur des travaux publics car c'est un 
secteur qui m'attire par sa richesse et sa diversité d'action ainsi que par ses défis au quotidien.

Ma recherche
Contrat recherché : CDI
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : entre 2000 et 2500
Secteur : Matériel BTP

Expériences professionnelles
2006 - 2006 — Employé / Employée de rayon sport
maintenant responsable univers service après vente / atelier / location chez decathlon dans un magasin de 
5000m², recrutement et animation d'une équipe de 15 personnes, assurer le service client et la gestion d'un 
parc de location ( paires de skis).
2005 - 2005 — Responsable univers
responsable univers nature chez decathlon, recrutement et animation d'une équipe de 6 personnes. gestion 
de compte d'exploitation, gestion de stock, développement de la politique commerciale, 1,2 millions d'euros 
de chiffres d'affaires annuel.
2002 - 2002 — Pilote opérateur / Pilote opératrice engin blindé du génie
une expérience pluridisciplinaire de 4 années dans l'armée de terre 19ème régiment du génie besançon, 
doubs en tant que sergent, puis sergent chef (maintenance, gestion de parc, gestion d'atelier, encadrement 
du personnel). • chef d'atelier \"tourelles blindées du génie / armement gros calibre\" gestion et maintenance 
des 30 chars du régiment pour la partie tourelle entretien et suivi du matériel, programmation des visites, 
gestion des pièces, formation auprès des utilisateurs. puis adjoint responsable de parc du régiment, gestion 
administrative et technique de 900 véhicules, blindés et engins tp (planification des visites, gestion 
administrative, pilotages de l'activés des engins)

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Compétences
Acquises chez Décathlon et pendant ma carrière militaire :• Encadrement d'une équipe technique et 
d'accueil de 15 personnes • Gestion administrative, entretien de suivi, animation  individuelle et collective de 
l'équipe• Responsable du recrutement et de la formation du personnel• Organisation interne, gestion des 
plannings, congés, déplacements, réunions• Ecriture et mise en place de la politique commerciale, 
management de projet• Garant de la qualité de service, de la satisfaction et de la fidélisation des clients• 
Superviser, contrôler, faire respecter et appliquer l'ensemble des procédures• Optimiser la gestion des flux 
entrants et sortants, gestion de stock et inventaire • Pilotage de l'activité, planification et gestion d'un parc de 
véhicules et de matériels (parc de location) • Organisation d'événements et d'animations commerciales 
(Nocturne, atelier découverte, TROCATHLON) • Maîtrise de l'informatique

Loisirs
• Sport et Loisirs : Randonnée, cyclotourisme,  photographie.• Voyages : Italie, Espagne, séjour familial de 10 



ans en Afrique (Maroc, Sénégal, Tchad, Cameroun).

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


