Né en 1972

31340 Villematier

1 a 3 ans d'expérience
Réf : 710171356

Conducteur de travaux

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Midi Pyrennées, dans le Batiment.

Formations

2006-2007 Formation Conducteur de Travaux - AFPA- Toulouse Le Palays 27/06/2006 au 09/11/2007, Niveau
[l Bac +2 homologué par le Ministére du Travalil

Expériences professionnelles

2007

10.09.2007 au 31.10.2007 Période d'application en entreprise Spie Batignolles Sud Ouest sur le chantier Le
Radisson a Blagnac, en tant qu'assistant conducteur de travaux batiment. 19.04.2007-06.04.2007 Période
d'application : stage en tant qu'assistant chef de chantier chez Société Nouvelle Thomas et Danizan, Toulouse.
26.02.2007-16.03.2007 Période d'application : stage en tant qu'assistant chef de chantier chez Ecade.

2006

29.09.2006- 20.10.2006 Période d'application : stage en tant qu'ouvrier chez SIMS Construction, Levignac.
11/2005-06/2006 Bancheur, CTB construction, Toulouse. J'ai travaillé en tant que bancheur et ferailleur sur la
ville d'Auch.

09/2004-11/2005 Responsable du LMS de la société Spekon - Olutex site JIl Blagnac. J'avais la responsabilité
de l'isolation de I'A380 : gestion du personnel et du magasin, préparation, répartition et contréle du travail
réalisé. 02/2004 Stagiaire, SOTEC Ingénierie, Toulouse, stage de fin de formation Technicien Contréle Qualité
en Fabrication Electronique . Lors de la formation j'avais étudié 1SO 9000 :94 et durant ce stage j'ai étudié la
version 2000 car SOTEC Ingénierie travaillait pour la certification ISO 9000 version 2000.

2002-2003 Aide-macgon, BAF Construction, Toulouse. J'ai travaillé comme macon sur différents chantiers a

Toulouse. 1998-2001 Instituteur et directeur d'école dans la ville de Mersin et de Elazig en Turquie. 1989-1994
Intérimaire j'ai eu différentes tdches dans des entreprises d'industrie et de batiment a Orléans et a Tours).

Langues

- Turc bilingue, anglais de recherche scientifique parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

En Qualité

Traiter les normes 1SO 9000 :94 et 2000,

Créer des procédures,

Rédiger des modes opératoires,

Mettre en place les moyens de surveillances pour garantir I'efficacité des processus,
Elaborer - mettre a jour le systéeme documentaire, le plan d'amélioration,

Mettre en place et suivre les indicateurs qualités,

Participer aux audits internes et externes,

Mettre en place le systéme d'évaluation des fournisseurs



En Encadrement

Analyser les besoins et les objectifs,

Planifier les actions,

Choisir les méthodes et les outils,

Déterminer les moyens humains,

Définir les rbles,

Répartir le travail aux opérateurs,

Suivre le travail,

Contréler le travail effectué,

Installer le suivi du travail,

Gérer les stocks (commandes, réceptions, contrdle...)
Gérer le personnel (roles, congés, maladies...)
Accés SAP.

Maitrise de Microsoft Word, Excel et Power Point. (Expert)

Centres d'intéréts

- 10 ans de karaté et ceinture noire.
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