Responsable Hygiene Sécurité & Environnement

Né(e) en 1978 - 01130 Nantua - 5 a 10 ans d'expérience - Réf. 801081506

Objectif

Fort d'une expérience de 5 ans dans le domaine Hygiéne, Sécurité et Environnement dont 4 au sein de
I'industrie pétroliére, je souhaite aujourd'hui découvrir un nouveau secteur et celui du BTP m'intéresse tout
particulierement.

En effet votre secteur est reconnu pour son dynamisme et pour son ambition d'étre exemplaire aujourd'hui
en matieére de responsabilité sociétale et environnementale. Cette ambition se traduit entre autres dans la
démarche HQE.

Mes 5 années d'expérience dans le domaine Hygiéne, Sécurité et Environnement témoignent de mon
engagement dans ce domaine.

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat

Zone : lle de France

Mobilité : france et étranger
Rémunération : a étudier

Secteur : Contr6le technique et sécurité

Expériences professionnelles

2007 - 2007 — Ingénieur / Ingénieure HSE - Hygiéne Sécurité Environnement BTP

de groupe total branche exploration & production (e&p) filiale angola coordinateur du systéme de
management hse (hygiéne, sécurité et environnement) développement et mise en oeuvre d'un systeme de
management hse basé sur I'ohsas 18001 et l'iso 14001 > mise en place de |'organisation du projet, définition
de la méthodologie et coordination de sa mise en oeuvre > animation des groupes de travail pour identifier
les risques et définir les moyens de maitrise associés résultats 60 ateliers de travail organisés conception de
21 processus stratégiques pour la maitrise des risques > supervision des groupes de travail dans la
conception du systéme de management hse résultats systéme de management hse approuvé par
I'ensemble du comité de direction (12 membres) 71% de conformité lors du dernier audit du systéme de
management hse > assistant hse sur les sites opérationnels (encadrement des analyses d'incidents,
déploiement des procédures hse...) résultats refonte du systéme de gestion des permis de travail sur tous
les sites opérationnels > membre d'astreinte sein de la cellule de crise pour la gestion des situations
d'urgence (départ de feu, pollution...)

2005 - 2005 — Night audit

de groupe total branche exploration & production (e&p) filiale angola analyste hse > organisation des
enquétes et analyses d'incidents sur sites résultats mise en oeuvre d'un nouveau processus de reporting et
d'analyse des incidents et anomalies > gestion du tableau de bord des indicateurs de performances hse et
analyse des tendances > animation des sessions de formation hse des contracteurs avant leur prise de
fonction sur site opérationnel résultats plus de 200 intervenants formés (gestion de la coactivité sur les
installations offshore, risques liés aux hydrocarbures...)

2003 - 2003 — Architecte cybersécurité

de groupe total branche exploration & production (e&p) france consultant hse déploiement en filiales d'un
logiciel de gestion des incidents > développement du logiciel avec I'équipe hse et coordination de sa mise en
oeuvre avec l'équipe informatique résultats déploiement du logiciel dans les filiales d'indonésie, nigeria,
gabon et angola et formation des utilisateurs sur sites

2001 - 2001 — Conducteur / Conductrice de machines de nettoyage industriel

de brandt ciapem (usine fabriquant des machines laver) assistant du coordinateur hse > analyse de risques
dans les ateliers de production de lave linge et sensibilisation des responsables d'ateliers management des
risques résultats edition d'une cartographie des risques des ateliers de production

2000 - 2000 — Régleur / Régleuse machine a injection de matieres plastiques et caoutchouc

de ceica industrie (pme spécialisée dans l'injection de matieres plastiques) assistant du directeur assurance
qualité > recherche de la législation hse applicable résultats edition d'un recueil des textes Iégislatifs
applicables et des obligations qui en découlent > analyse technique des presses injecter pour mise en



conformité avec le décret 93/40 (sécurité des machines) résultats elaboration de fiches de suivi pour chaque
machine avec I'état de traitement des non conformités

Langues

Francais (maternelle), Anglais (courant), Allemand (courant)

Compétences

> Gestion de projet :

Analyse des besoins, définition des objectifs et planification des taches a réaliser
Animation des équipes de travail, conduite de réunions et mobilisation des acteurs
Interface entre les parties prenantes et coordination de I'avancement global

> Management HSE :

Mise en place de Systéme de Management Sécurité (OHSAS 18001, BS 8800) & Environnement (ISO
14001)

Elaboration et suivi d'indicateurs de performance

Gestion de crise (Formation Link Associates - 2004 - une semaine)

> HSE opérationnel :

Analyse des risques ateliers et chantiers et prévention des accidents du travail

Elaboration et mise en oeuvre de procédures opératoires

Organisation et animation de formations

Sécurité incendie et systeme de protection (Formation CFPA Europe - 2001 - une semaine)

> Informatique :
Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Access), MS Project & Business Objects

Permis
B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



