
Sylvie D. - Née en 1969
1103 Beyrouth
11 ans d'expérience dont 9 à l'étranger
Réf : 802131005

Ingénieur géomètre spécialisé en foncier

Objectifs

- Continuer à développer mes expériences à l'étranger.

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur la France et étranger, dans l'Immobilier.

Formations

Ingénieur ESGT (géomètre) B

Expériences professionnelles

2008
Directrice exécutive de l'ESGT-Liban (Ecole Supérieure des Géomètres et Topographes du Liban) à l'Institut des
Sciences Appliquées et Economiques, centre associé du CNAM Paris au sein de l'Université Libanaise
(Beyrouth-Liban) . Fonctions administratives : - Gestion pédagogique des deux premières années de l'ESGTL, -
Développement de la formation continue (via convention ou ouverture de sessions spécialisées). .
Développement des activités extrascolaires : Colloques, rallye Paper… . Enseignement : matières foncières et
langue.

2002
Développement du pôle de négociation foncière au sein de FIT-Conseil (Nantes-France) Filiale du groupe ITI
(400 personnes) : réalisation de travaux fonciers, arpentages, expertises. . Etudes des emprises foncières de
projets d'aménagement avec la DDE du Maine et Loire. . Négociation des conventions de servitude sur des
terrains situés le long de 250 km de lignes aériennes haute tension en Normandie et en Pays de Loire. .
Evaluation d'impacts agricoles avant et après travaux en Normandie et en Isère (dans le cadre de la pose d'un
réseau d'environ 200 km de fibre optique par Louis Dreyfus Communication - Networks).

1999
Chef du service foncier et des constructions au sein de l'Archidiocèse de Yaoundé (Cameroun). . Gestion des
affaires foncières pendant 48 mois (15 000 ha d'occupation répartis en 400 terrains) : - Responsable de
l'ensemble des relations avec les administrations publiques du Cameroun, - Mise en place et suivi des
procédures de bornage et d'immatriculation par le biais des demandes en concession, - Gestion des acquisitions
sur titre foncier (morcellement, mutation…). . Maîtrise d'ouvrage de la basilique du Sanctuaire Marial pendant 6
mois (2500 places - 40 millions de francs) : - Coordination et supervision des contrats et devis des intervenants
(15 entreprises locales et étrangères), - Mise en place d'un plan qualité. . Redressement du service construction
pendant 6 mois (4 chantiers de construction - 400 employés) : - Gestion du personnel et négociation de 200
suppressions d'emploi avec les salariés et l'inspection du travail, - Renégociation des conditions commerciales
et rétablissement de l'équilibre financier

1995
Bilan des emprises publiques au sein du Syndicat d'agglomération nouvelle d'Evry (Essonne). 2 CDD de 3 mois
: recensement et répartition de compétence des emprises publiques entre l'établissement public
d'aménagement, le syndicat et les 4 communes de l'agglomération.



Langues

- Anglais parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Gestion de procédures - Coordination d'équipes pluridisciplinaires - Etude et négociation d'emprise foncière.
(Expert)

Centres d'intérêts

- Pratique la randonnée pédestre - Adepte du film d'auteur - Passionnée par la tragi-comédie (littérature russe entre
autre)
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