
CHEF D'EQUIPE SIGNALISATION ROUTIERE / 
TECHNICIEN QUALITE
13960 Sausset les Pins  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 806121046

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : PACA
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Electricité et maintenance

Formations
1994
· / bep/cap electrotechnique + · / bac pro electrotechnique permis b, moto, bateau

Expériences professionnelles
2007 - 2007 — Electricien de maintenance itinérant / Electricienne de maintenance itinérante
depuis , missions d'intérim en électricité pour start people ineo site eurocopter marignane ineo site aéroport 
marseille provence ineo site coca cola usines les pennes mirabeau
2006 - 2006 — Technicien / Technicienne sécurité des communications aux armées
, salarié dans la société digicom (téléphonie, informatique, alarmes). technico commercial.
Technicien / Technicienne réseau GSM
, salarié dans la société graniou azur sas (service gsm). technicien qualité pour cegetel, technicien 
intégrateur pour nokia, suivi de chantier pour bouygues telecom, création de projet pour cegetel, câbleur 
monteur sur pylône, câbleur monteur sur chantier sol.

Langues
Français (maternelle)

Compétences
-’Ô6öçG/FÆR�WB�7V—f’�BwVâ�6†�çF–W"�F�ç2�6��vÆö&�Æ—N•.
-’Ò�vW7F–öâ�FW2��Æ�ææ–æw0.  
-’Ò��çF–6—��F–öâ�FW2�&W6ö–ç0.
- Gestion des priorités.

- Habilitations électriques à jour.

- Prospection.
- Devis.
- Négociations.
- Relances.
- SAV.
- Suivi clientèle existante. 
- Entretenir de bonnes relations entre les différents acteurs.
- Se conformer, avec rigueur, aux normes de sécurité.
- Suivre les processus logiques et méthodologiques.
- Echanger fréquemment des informations avec l'utilisateur et les équipes d'intervention.
- Rechercher les dysfonctionnements par analyse logique des données et déduire les solutions.
- S'adapter aux technologies et matériels nouveaux.
- Encadrement et gestion d'équipe sur chantier.

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 



sur pmebtp.com.


