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Cadre de chantier génie civil

Objectifs

Superviser des chantiers de génie civil, notamment industriels, en qualité de maitre d'ouvrage.

Ma recherche

Je recherche un CDI, sur la France et étranger avec une rémunération plus de 3000 euros, dans le Génie civil et
travaux publics.

Expériences professionnelles

2008 - 2008 :

Agent / Agente technique de centrale a béton prét a I'emploi

depuis centrale nucléaire epr flamanville en normandie. poste occupé responsable maitrise sur I'il6t
nucléaire(batiments de sauvegarde hl et batiments diesel hd) entreprises quille bouygues tp usine de production
d'électricité cycles combinés gaz/eau montoir ouvrages de génie civil ( env.10 000 m3 de béton, tonnes
d'armatures, plusieures centaines d'ancrages, ...) poste occupé chef de chantier principal de la zone turbine /
chaudiere entreprise gtb construction nantes (bouygues)

2006 - 2006 :

Vendeur / Vendeuse en immobilier neuf

immeubles de logements, parkings en sous sols et commerces en centre ville pour des promoteurs tels que
kaufmann et broad, nexity, bouygues immobiliers

poste occupé chef de chantier principal

entreprise modicom sas nantes

2004 - 2004 :

Scaphandrier / Scaphandriére travaux publics sur réseaux et ouvrages immergés

ouvrages de génie civil projet denox I'up edf cordemais gros massifs avec ancrages pour charpente de 110m de

hauteur, station de dépotage et de stockage d'ammoniaque.

projet dib amont four la cimenterie lafarge angouléme 4 cuves en entonnoir de 10m de profondeur avec
supports de charpente et pont roulant, quai de déchargement, etc...

step de rocheserviére; batiment traitement des eaux de la step de saumur, batiment de bureaux "l'arpége”
(architecte pellegrino) orvault

poste occupé chef de chantier confirmé génie civil

entreprise sogea atlantique nantes(vinci)

2002 - 2002 :



Chargé / Chargée d'opérations logement social

immeubles de logements, bureaux et parkings en sous sols en centre ville pour des promoteurs tels que
bouygues immobiliers, nexity, marignan

poste occupé chef de chantier confirmé gros oeuvre

entreprises legendre sas nantes, scobat sa cholet

1994 - 1994 :

Ingénieur / Ingénieure des travaux des eaux et foréts

ouvrages de génie civil stations d'épuration; chateaux d'eau; silos grains, sciures de bois; bassins d'orages;
socles d'éoliennes ...

postes occupés chef d'équipe puis chef de chantier

entreprise vogelsberger umwelttechnik (vsb gruppe) lautertal, allemagne.

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Allemand (Oral :
courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

Analyse de dossiers et repérage des contraintes environnementales d'un chantier dans le contexte de l'entreprise.
Elaboration des modes opératoires et quantification des besoins du chantier

Participation a I'élaboration du PPSPS, du planning général d'éxécution

Réalisation de différents plannings, carnets de rotation, croquis de conception et d'exécution

Définition des besoins en main d'oeuvre, recrutement, consultation de la sous traitance

Réalisation de l'installation de chantier et implantation des batiments

Représentation de I'entreprise sur le chantier en participant aux différentes réunions

Formations, sensibilisation a la sécurité des personnes évoluant sur le chantier, encadrement de stagiaires
Réalisation d'ouvrages en coordonnant les intervenants internes et externes

Gestion des déchets, du compte prorata.

Gestion des ressources en main d'oeuvre, en matériel, en matériaux affectés au chantier

Animation et régulation des activités des équipes de production

Suivi et contréle de la progression du chantier dans le respect des criteres de conformité prédéfinis par l'entreprise
et la réglementation

Etablissement des attachements et des plans de recollement

Etablissement des piéces administratives et gestion des différents registres sur le chantier

Rédaction de comptes rendus et de rapports

Exécution du repliement de fin de chantier et gestion de la finition en vue de la réception de I'ouvrage
Méthodologie de travail ; plans de coffrages, d'étaiement ; plans de rotation banches et passerelles; étude de
nouveaux matériaux, de nouvelles techniques

Etablissement de devis pour projets de construction, d'extension, de rénovation et d'aménagement de maisons
individuelles.

Management de personnel : expérience jusqu'a 32 personnes et 36000 heures de travail sur un chantier.

Formateur a la manipulation d'extincteur, port du harnais, montage d'échafaudage

Centres d'intéréts

Travailler le bois
Jardiner
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