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Conducteur de travaux

Objectifs

- Ã€ ce jour, je dÃ©sire renforcer mes compÃ©tences et Ã©voluer en collaborant avec un ou des employÃ© (s)
disposÃ© (s) Ã  transmettre le savoir-faire aux jeunes. 

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France avec une rémunération  entre 2000 et 2500 euros, dans le
Bâtiment.

Formations

Licence professionnelle bÃ¢timent et construction

Expériences professionnelles

2008
Â Lever des rÃ©serves suite aux OpÃ©rations PrÃ©alables Ã  la RÃ©ceptions Â Assister les Ã©quipes dans
lâ€™exÃ©cution des taches Â Donner oralement des instructions et ContrÃ´ler leur application

2007
Â Assister les Ã©quipes dans lâ€™exÃ©cution des taches du gros oeuvre Â Suivie de lâ€™avancement des
travaux (Carrelage, placoplatre, menuiserie) Â Donner oralement des instructions et ContrÃ´ler leur application
Â ProcÃ©der Ã  l'implantation et au traÃ§age d'ouvrage BA en utilisant les plans Â ContrÃ´le qualitÃ© (ossature,
armatures, implantation ouvrage) Â ContrÃ´ler des armatures prÃ©fabriquÃ©es dressÃ©es Â DÃ©tecter les
dÃ©fauts de mise en Å"uvre des armatures (Section, dimensions, enrobage, positionnement des barres et
montage)

2006
Â Effectuer des plans d'exÃ©cution de dÃ©tail (plans de coffrage, ferraillage) Â Constituer une nomenclature
des matÃ©riaux complÃ©tÃ©s de schÃ©mas

2005
Â ProcÃ©der aux taches administratives relatives aux dÃ©marrages des travaux Â Assurer la liaison technique
entre le chantier et lâ€™entreprise. Â Installation de chantier Â Mettre en Å"uvre et vÃ©rifier le respect des
dispositifs de sÃ©curitÃ© Â ProcÃ©der Ã  l'implantation et au traÃ§age d'ouvrage en utilisant les documents, le
thÃ©odolite, le niveau de chantier. Â Ã‰tablir les bilans journaliers et les bordereaux dâ€™heures Â Suivie
planning GO Â Suivie de planning de livraison d'Ã©lÃ©ment prÃ©fabriquÃ©, Â Analyser les diffÃ©rents plans d
exÃ©cution. Â Assister les Ã©quipes dans l exÃ©cution des taches. Â Prendre des responsabilitÃ©s et des
initiatives Â Aide Ã  lâ€™organisation et Ã  la coordination de lâ€™Ã©quipe fondation. Â MÃ©trÃ©s estimatifs et
quantitatifs Â Commande matÃ©riaux, de matÃ©riels Â Aide Ã  la Gestion du personnel de chantier.

Atouts et compétences

ProcÃ©der aux taches administratives relatives aux dÃ©marrages des travaux
Lecture et analyse des diffÃ©rents plans d exÃ©cution.
Installation de chantier



Mettre en Å"uvre et vÃ©rifier le respect des dispositifs de sÃ©curitÃ©
Lever des rÃ©serves suite aux OpÃ©rations PrÃ©alables Ã  la RÃ©ceptions
ProcÃ©der Ã  l'implantation et au traÃ§age d'ouvrage en utilisant les documents, le thÃ©odolite, le niveau de
chantier.
HiÃ©rarchiser les prioritÃ©s. Prendre rapidement des dÃ©cisions
Donner oralement des instructions et ContrÃ´ler leur application
Assister les Ã©quipes dans lâ€™exÃ©cution des taches du gros oeuvre
Suivie de lâ€™avancement des travaux
Suivie plannings ContrÃ´le qualitÃ©
Effectuer des plans d'exÃ©cution de dÃ©tail (plans de coffrage, ferraillage)
Constituer une nomenclature des matÃ©riaux complÃ©tÃ©s de schÃ©mas
Constituer, affecter et coordonner le travail des Ã©quipes.
TransfÃ©rer des savoir-faire aux membres d'une Ã©quipe.
Pointage du personnel Etablir des bilans journaliers
MÃ©trÃ©s quantitatifs Commande matÃ©riaux, de matÃ©riels
Assurer la liaison technique entre le chantier et lâ€™entreprise.
 (Expert)

Permis

B

Centres d'intérêts

- La montagne, la musique (un peu de tout jazz, soul, classique, musique latine, Antillaise ...) voyages volley ball,
tennis 
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