Né en 1979

20160 Safi

5 a 10 ans d'expérience
Réf : 906081045

Responsable production / responsable carriére

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur la France et étranger, dans le Batiment.

Formations

2000 :
dipldme de technicien spécialisé en géologie appliquée (bac+2) (institut des mines de marrakech)

Expériences professionnelles

2008 :

Agent / Agente de préfabrication de I'industrie du béton

du 01 e.c.d.s/groupe matimex ait baha/agadir responsable carriére (nouvelle cimenterie) du 01 c.t.t/groupe o.n.a
ouarzazate maroc (agent maitrise supérieur) responsable production bou azzer est

2007 :
Formateur / Formatrice d'arabe
du 01 c.t.t/groupe o.n.a ouarzazate maroc (agent maitrise confirmé) responsable production taghouni

/-acejour:

Technicien / Technicienne de production en fonderie

du 24 c.t.t/groupe o0.n.a ouarzazate maroc (agent maitrise) responsable production fond filon 7/5 du 24
c.t.t/groupe o.n.a ouarzazate maroc (technicien fond supérieur) responsable production fond filon 7/5

/-acejour:

Technicien / Technicienne de production en fonderie

du 24 c.t.t/groupe o.n.a ouarzazate maroc (technicien fond supérieur) responsable production fond filon 7/5 du
24 c.t.t/groupe o.n.a ouarzazate maroc (technicien fond confirmé) responsable production fond filon 7/5 du 24
c.t.t/ groupe o.n.a ouarzazate maroc (technicien fond) zone de I'est du 17avril o.c.p (office chérifienne des
phosphates) stage de 60 jours sujet etude de la couche 2a et de la couche 2b (recette vii)

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Arabe (Oral : courant
/ Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

*Ingénierie et amélioration : Réussir les projets

*Réduction du prix de revient fond

*[JConsolidation de la démarche Qualité - Sécurité - Environnement :
&#61607;Deux audits de sécurité par mois



&#61607;Animation de deux chasses aux anomalies par mois
&#61607;Formation des opérateurs

&#61607;Correction des anomalies de sécurité a 100%
*Consolidation de I'esprit d'équipe

*Réalisation des formations internes pour les opérateurs

Génie civil, Informatique

Comptabilité, Gestion, Topographie, Statistique. Géologie Structurale, souténement, Métallogénie. Innovation,
Qualité, Performance, Explosifs et Accessoires.

Centres d'intéréts

Musique, Natation, voyage, et Lecture.


http://www.tcpdf.org

