
Conducteur de Travaux Charpente et Maisons Ossature Bois H/F
REF MAJ 899582
  Bretagne  

  

Hays BTP, Second oeuvre et Charpente recherche, pour son client, PME de 50
personnes spécialisée en constructions bois, un(e) :

Conducteur de Travaux Charpente et Maisons Ossature Bois H/F

dans le cadre d'une création de poste.

L(entreprise reconnue sur toute la Bretagne est plus particulièrement spécialisée en
charpente et maisons ossature bois.

Conducteur de Travaux Charpente et Maisons Ossature Bois H/F REF MAJ 899582

Votre Mission :

Rattaché directement au Chef d'entreprise et au Responsable bureau d'études, vous
êtes responsable de la qualité des travaux réalisés, de la bonne tenue des délais et du
respect le plus strict du budget.

Vous contrôlez toutes les étapes du chantier, depuis l'étude du dossier (technique,
finances, planning) jusqu'à la réception des travaux avec levée des réserves.

Vous assurez la gestion financière en vérifiant l'avancement des travaux et organisez les
approvisionnements.

Vous pouvez être amené à intervenir dans le choix des matériaux et des équipements
utilisés ainsi que dans les négociations avec les sous traitants.

Vous surveillez de très près l'avancement des travaux, étudiez avec les Chargés
d'affaires et le bureau d'études les problèmes rencontrés et veillez également au respect
des dispositifs de sécurité et d'hygiène.

Vous rédigez les rapports de chantiers chaque semaine et faites le point avec vos
supérieurs hiérarchiques.

Votre Profil :

L'entreprise s'attache à l'expérience de la conduite de travaux plutôt qu'à la formation de
base que vous avez.

Si vous possédez une bonne connaissance des métiers liés à la charpente bois et/ou
aux ouvrages en ossature bois, vous avez certainement des atouts supplémentaires
pour ce poste.

Vous faites preuve d'une rigueur administrative.

  
  Référence
10031215160

Date de publication
12/03/10

Entreprise
Hays

Région
Bretagne

Ville

Secteur
Bâtiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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