
Ingénieurs et Techniciens supérieurs en génie électrique et en
génie climatique H/F
  Île-de-france  

  

Société d'ingénierie et de services associés recrute, à temps plein et à temps partiel, des
:

Ingénieurs et Techniciens supérieurs
en génie électrique et en génie climatique H/F

Ingénieurs et Techniciens supérieurs en génie électrique et en génie climatique
H/F

Votre Mission :

En relation avec la direction, vous devrez :

- Analyser le dossier de consultation "DCE".

- Identifier les sujets équivoques et établir les demandes de précisions complémentaires,

- Consulter les fournisseurs, analyser leurs offres et les ajuster en fonction des besoins
réels du projet.

- Etablir le cadre de bordereau, le compléter si nécessaire,

- Rechercher des solutions variantes pour optimiser le projet et accroître la compétitivité
de l'offre,

- Etablir un mémoire technico-financier pour accompagner l'offre

- Réajuster le bordereau et les pièces marché en fonction des négociations

Vous aurez ainsi à réaliser des études complètes, seul ou en binôme.

Par ailleurs, vous aurez un rôle de superviseur et de tuteur auprès d'éléments plus
jeunes intégrés dans votre équipe.

Votre Profil :

Vous justifiez de plus de 20 ans d'expérience de bureau d'étude d'entreprise, en
chiffrage ou en exécution.

De plus, vous avez une parfaite maitrise des normes, et vous êtes ouvert aux nouvelles
technologies des énergies appliquées aux bâtiments tertiaires et industriels.

Par ailleurs vous avez une grande pratique des outils informatiques et êtes désireux de
transmettre votre expérience d'expert métier, à des jeunes Ingénieurs et techniciens
supérieurs débutants (bac+5 ou +3).

Les profils débutants seront acceptés. Pour ceux-ci la formation se faisant en travaillant
aux côtés de nos collaborateurs et en répondant à leurs questions.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

  
  Référence
10091414340

Date de publication
14/09/10

Entreprise
Sisa France

Région
Île-de-france

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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La rémunération annuelle serait d'ordre de 25K€ à 36K€ pour les Techniciens supérieurs
et 36K€ à 54K€ pour les ingénieurs + primes

Note :

Tous les postes sont ouverts à des seniors et à des retraités souhaitant avoir un
complément de revenu et une charge travail modulable.
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