Manager TCE H/F
Etranger
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SAUDI OGER LTD.

SAUDI OGER est un des acteurs majeurs de la construction au Moyen Orient,
intervenant sur des projets de construction de trés large envergure.

Ses 60 000 collaborateurs, 70 nationalités différentes, présents en Arabie Saoudite, aux
Emirats Arabes Unis, en Jordanie, a Oman, au Qatar... réalisent les plus grands projets
Batiment clés en main : Abu Dhabi Financial City (500 000 m?), King Abdullah University
Of Science and Technology (530 000 m?), Jabal Omar Mega Project (1 200 000 m?),
Princess Noura University for Women (1 000 000 m?).

Nous recherchons un(e) :

Manager TCE H/F

Manager TCE H/F

Votre Mission :

Rattaché au Directeur de Travaux, vous manager le groupe Pilotage-Coordination du
site, vous assurez la coordination interentreprises d'un chantier d'importance, planifiez
les interventions des différents Corps d'Etat (GO inclus), organisez les RDV de chantier,
suivez I'avancement et vérifiez les situations de travaux.

Vous étes le garant du respect du planning d'avancement de ces Corps d'Etat en liaison
étroite avec le MO, 'AMO et les sous-traitants extérieurs ou locaux.

Vous faites également appliquer les réglements administratifs en vigueur.
Votre Profil :

Ingénieur BTP ou équivalent, vous étes une personne a fort pouvoir de négociation,
généraliste par expérience et par tempérament, votre expérience du métier est de 5 ans
minimum vous confére crédibilité et autorité.

Idéalement, vous avez déja une premiere approche sur chantier de construction de
grande dimension, idéalement a I'Export, faites preuve d'ouverture d'esprit et
d'adaptabilité.

Anglais indispensable.
Conditions d'empiloi :

Contrat de droit saoudien, (CDD de 12 mois renouvelable conformément a la Iégislation
locale) sous le statut "Agent Expatrié de France par I'Entreprise SAUDI OGER Ltd",
incluant :

- Package "Protection sociale":

- Assurance "Frais médicaux et risques professionnels”,

- Retraite,

- Assurance "Chémage-Régime Expatriés”,

- Prévoyance.

- Salaire de base + 40% d'indemnité d'expatriation.

- Transport, hébergement, restauration a la charge de I'Entreprise.
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