Responsable de chantier permanent H/F
Rhbéne-alpes

5] kAEFER WANNER

KAEFER WANNER est un prestataire reconnu en Isolation Thermique Industrielle,
Echafaudage, Désamiantage, Protection Passive Incendie, Second OEuvre Architectural
et Ingénierie.

Notre société opére dans trois marchés que sont I'Industrie, le Nucléaire, le Batiment.

KAEFER WANNER vous offre des possibilités de carriére dans un environnement varié,
stimulant et dynamique.

Dans le cadre d'un départ en retraite, nous engageons la recherche de son remplagant
dés a présent afin de rendre possible un recouvrement entre les deux personnes sur une
période de 6 a 12 mois, un(e) :

Responsable de chantier permanent H/F

Responsable de chantier permanent H/F

Votre Mission :
Rattachement hiérarchique au Directeur d'agence

L'actuel Responsable de chantier est un professionnel confirmé assurant I'encadrement
jusqu'a 80 personnes lors des arréts, avec un portefeuille d'environ 2M€.

Le Responsable de chantier intervient dans le bon déroulement des contrats et des
opérations en Echafaudage/Calorifuge qui lui sont attribués.

Son analyse et expertise des dossiers lui permettent d'apporter un réel appui dans le
travail du bureau d'études.

Il assure le suivi opérationnel dans la réalisation des chantiers (arréts ou contrats de
maintenance, et projets de construction)

Garant de la bonne exécution des commandes clients
Vous gérez et assurez :

- Les études correspondant aux besoins du client

- Le chiffrage des prestations

- La rédaction des devis dans le cadre d'un contrat

- Les conseils techniques aupres des clients ou bureau d'étude au moment de la
préparation des chantiers

- Management opérationnel et hiérarchique du personnel sur le chantier.

- Gestion du parc du matériel et approvisionnement des matériaux.

- La bonne réalisation du chantier dans le respect des procédures de sécurité, qualité

Détenteur d'une délégation sécurité il sera garant du respect des procédures sécurité
dans son périmétre.

- Le respect des délais et des budgets.

- Le reporting et le suivi avec les clients et sa direction.
- L'enregistrement de I'avancement des chantiers

- Le suivi financier de ces travaux.

Votre Profil :

Référence
11121412510

Date de publication
14/12/11

Entreprise
Kaefer Wanner
Région
Rhéne-alpes

Ville

Secteur
Batiment

Type de contrat

- Temps plein
- CDI




Autodidacte, homme de terrain ou de formation technique supérieure type BAC a BAC
+2/ 3 technique

Expérience : Minimum 10 a 15 années d'expérience professionnelle réussie en
management d'équipes sur chantier comprenant notamment :

Gestion d'affaires dans les domaines calorifuge et échafaudage en milieu industriel
Langues: Anglais technique souhaité (notamment pour les Appels d'offres)

Qualités recherchées: Bonne autonomie avec sens du reporting
Sens du relationnel Clients

Capacités d'analyse

Capacités d'organisation, rigueur

Conditions d'empiloi :

Rémunération : Salaire global compris entre 35 K€ et 40 K€ - selon profil et expérience +
prime de résultat + Voiture de société, téléphone et ordinateur portables.

Localisation : Le poste est basé en Agence a Feyzin (69)
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