
CHARGE D'AFFAIRE H/F
  Rhône-alpes  

  

Xyland Ossatoire Bois, société de vente de maisons ossature bois hors d'eau/ hors d'air
implantée entre Annemasse et Thonon, recherche dans le cadre de son développement,
un(e) :

CHARGE D'AFFAIRE H/F

CHARGE D'AFFAIRE H/F

Votre Mission :

Vous êtes chargé de :

- Faire réaliser les études techniques nécessaires à la rédaction des devis clients.

- Coordonner l'organisation et la planification des chantiers de pose chez les clients :
vous avez la responsabilité technique, financière et commerciale du chantier.

- Vous choisissez les sous-traitants, vous pilotez le chantier, vous coordonnez les
différents intervenants, vous veillez à la bonne exécution des travaux dans les délais et
le budget impartis.
Vous êtes le contact privilégié tout au long du chantier.

- Intervenir sur la livraison des travaux et assurez une partie du SAV pour les différentes
prestations.

- Votre relationnel, votre rigueur, et votre goût du travail bien fait seront des qualités
indispensables pour intégrer notre bureau dynamique, réputé pour la qualité de ses
chantiers.

Votre Profil :

De formation technique Bac +2 minimum ou autodidacte en charpente bois, ossature
bois, vous justifiez d'une expérience réussie de 5 à 10 ans minimum dans la conduite de
travaux, chantiers et SAV, de préférence ossature bois.

Sens de la négociation, ténacité et force de persuasion, vous disposez impérativement
d'une expérience validée dans la coordination de travaux et/ou avez de réelles
compétences en ossature bois.

Une aisance relationnelle et un sens commercial développé sont impératifs pour deviser,
rencontrer les clients et mener à bien cette mission.

Vous êtes titulaire du Permis B.

Conditions d'emploi :

- Salaire fixe + intéressement garanti

- Véhicule de service + GSM et ordinateur portable

- Poste basé à Loisin (74) en Haute Savoie

  
  Référence
12010314330

Date de publication
03/01/12

Entreprise
Xyland

Région
Rhône-alpes

Ville

Secteur
Ingénierie

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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