
CONDUCTEUR DE TRAVAUX H/F Ref 943627
  Occitanie  

  

Notre client est un cabinet de Maîtrise d'Oeuvre à taille humaine spécialisé en immobilier
d'entreprise (bâtiments tertiaires), intervenant sur des projets ambitieux (labels BBC,
HQE) pour le compte de promoteurs et d'architectes.

Il doit aujourd'hui faire face à une augmentation de son activité.

Il souhaite donc renforcer ses effectifs.

C'est la raison pour laquelle nous recherchons un(e):

Conducteur de travaux / Chef de chantier h/f

CONDUCTEUR DE TRAVAUX H/F Ref 943627

Votre Mission :

Le candidat a en charge le suivi des travaux des projets qui lui sont confiés.

Véritable personne de terrain, garant du bon déroulement des opérations (délais,
qualité), il coordonne au quotidien les différents intervenants, organise le chantier et ses
interfaces, fait respecter le planning.

A terme, il assure la gestion administrative des chantiers.

Il intervient dans le cadre de missions de Maîtrise d'Oeuvre complète pour le compte de
promoteurs privés, et pour des missions de Direction de travaux en collaboration avec
des cabinets d'architectes.

Etant rattaché au siège de l'entreprise, le poste s'exerce néanmoins majoritairement sur
le terrain, dans le Grand Sud-Ouest (Toulouse, Bordeaux) et ponctuellement sur
l'ensemble du territoire.

Votre Profil :

Le candidat que nous recherchons fait preuve d'une forte détermination, d'autonomie,
possède le sens de l'anticipation et évolue aisément dans l'univers du bâtiment.

Motivé, le candidat souhaite s'investir au sein d'une structure souple qui saura le faire
évoluer.

Il justifie d'au moins 3 ans d'expérience au poste de conducteur de travaux en cabinet
d'architecte ou en entreprise TCE ou second oeuvre.

Conditions d'emploi :

Type de contrat : CDI
Salaire : 33 - 35 K€
Localité : Toulouse (31)

  
  Référence
12011817380

Date de publication
18/01/12

Entreprise
Hays Executive

Région
Occitanie

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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