
DIRECTEUR DE TRAVAUX H/F - Réf: UHVA592628
  Île-de-france  

  

Groupe à taille humaine, référence sur le secteur de l'installation en électricité dans le
résidentiel.

Nous recherchons pour notre client, un(e) :

DIRECTEUR DE TRAVAUX H/F

DIRECTEUR DE TRAVAUX H/F - Réf: UHVA592628

Votre Mission :

Au sein d'un centre de profit de 7 ME, le/la Directeur(trice) de travaux a pour mission de
piloter un ensemble d'opérations sur des chantiers de constructions neuves de
logements (de 100 000 à 1.5 ME), en dirigeant une équipe de Chargés d'affaires et de
Conducteurs de travaux.

Il/Elle est le garant de l'exécution des contrats obtenus par l'entreprise dans les meilleurs
conditions et délais, coûts et services des projets, en gérant plusieurs fonctions clés :

La définition d'un budget prévisionnel,

L'estimation des coûts de réalisation des travaux supplémentaires,

La détermination des options techniques, des méthodes d'exécution et des plannings de
travaux,

La consultation des fournisseurs et des sous-traitants pour établir une planification des
approvisionnements,

La constitution des équipes et la programmation de leurs interventions,

Le pilotage de la phase d'exécution avec les Conducteurs de Travaux et les Chargés
d'affaires,

La représentation de l'entreprise auprès du Promoteur ou du Bailleur Social, du Maître
d'oeuvre et des Entreprises Générales.

Cette description prend en compte les principales responsabilités ; elle n'est pas
limitative.

Votre Profil :

Le/la candidat(e) doit posséder une formation Bac +2 ( de type BTS, DUT...) et justifier
d'une expérience de 4 ans minimum.

Les candidatures des autodidactes seront considérées selon leur potentiel.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Poste basé en Ile-de-France

Rémunération à définir selon profil et compétences.

  
  Référence
12041017130

Date de publication
10/04/12

Entreprise
Michael Page Advertising

Région
Île-de-france

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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