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Notre client est leader en France dans la fabrication et la commercialisation de
microstations d'épuration.

Dans le cadre de son développement, nous recherchons pour renforcer et gérer son
réseau de distribution, un(e) :

Animateur réseau H/F Ref 966750

Votre mission :

A ce poste, vous avez la responsabilité de renforcer et gérer le réseau de distribution,
constitué de petites structures indépendantes spécialisées dans la microstation, les
partenaires distributeurs exclusifs et de leur apporter un soutien technique et
commercial.

L'objectif est de dynamiser leur ventes et de suivre leur développement.

Vous êtes en charge de former et accompagner les nouveaux collaborateurs.

Enfin, vous réalisez la prescription auprès des bureaux d'études et divers organismes
(agences de l'eau, spancs et associations de spancs, conseils généraux).

Afin de remplir à bien cette mission, vous disposez d'une expérience commerciale d'un
minimum de 5 ans.

Vous avez ainsi évolué dans la vente de produits techniques en B2B et si possible
également en B2C, incluant des activités de prescription.

Cette expérience commerciale est validée par d'excellents résultats.

Votre Profil :

Vous avez acquis une expérience/expertise auprès de fabricants d'équipements de
traitement des eaux, de bureaux d'études spécialisés dans le traitement des eaux, de
services publics de l'eau (spancs, collectivités ou similaires).

Au cours de votre expérience, vous avez su vous familiariser avec des questions liées
au bâtiment et aux TP (terrassement, électricité, plomberie).

Enfin, une bonne connaissance du marché français de l'assainissement non-collectif est
un très sérieux avantage.

Pour des raisons de coordination avec le Groupe, un bon niveau d'anglais est
nécessaire.

Merci de prendre en considération les 60 à 80% de temps de déplacement à travers
toute la France.

Conditions d'emploi :

Conditions : salaire (fixe + variable) selon profil et expérience + véhicule de fonction +
ordinateur et téléphone portables + mutuelle et prévoyance.
Statut cadre

  
  Référence
12122714180

Date de publication
27/12/12

Entreprise
Hays Executive

Région
France

Ville

Secteur
Bâtiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Salaire: 50- 55 Keuros an + véhicule
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